EDITORIAL

ACMI®o el “Orgullo de Ser Internista”

ACMI®or the “pride of being internist”

HEeLi HERNANDEZ * CARTAGENA (CoLOMBIA)

“No siempre se tiene conciencia de que la actividad cientifica no es
inicamente una actividad intelectual personal, sino que tiene una dimension
social muy importante. Una expresion de este cardcter social de la ciencia
es, sin duda, la constitucion de agrupaciones de cientificos,

que empez0 a tener relevancia a partir del Siglo XVI, cuando por

primera vez la actividad cientifica ya no fue vista como individual,

sino que necesitaba colectivos de cooperacion y debate”(1).

Y ese es precisamente el Deber Ser de nuestra Asociacién Colombiana de Medicina
Interna: servir de escenario privilegiado para la cooperacion y el debate. Cooperacion
entendida como la integracién, la cohesion la agremiacidn, en torno a unos principios
universales e intemporales: la bisqueda incesante del bienestar para todas las personas, la
autonomia del médico y un compromiso con la justicia social. Y el debate como ejercicio
permanente de la inteligencia y la razén que cotejando hechos y confrontando evidencias,
ofrezca soluciones viables a los problemas de salud.

Cooperacion y debate que como propdsitos de gestion, los englobamos en nuestro
lema: “Promoviendo el Orgullo de Ser Internista”, invitacion a una reflexién profunda
para recuperar nuestra autoestima, para reivindicar nuestra merecida preeminencia so-
cial, nuestros derechos al trabajo digno y al descanso; a vivir en familia, en fin a nuestro
desarrollo humano.

Y también una convocatoria a producir, compartir, transmitir y difundir el conocimiento
propio de nuestra disciplina, entre colegas y también entre los pacientes y sus familias.

&Y que hemos logrado? Creemos que mas de lo esperado.

Nuestra frase: “el Orgullo de Ser Internista” ha cumplido a cabalidad su papel como
expresion de motivacion, intencidn, ideal, y se estd posicionando como una voz de
identificacién institucional. jEn hora buena! , porque la frustracién y la impotencia se
han tomado el espiritu de los internistas, que agobiados por un ejercicio profesional
subordinado al interés econdémico, que violenta nuestros compromisos sociales, como
son la competencia profesional, la honestidad, la confidencialidad y una sana relacién
médico-paciente vuelven su mirada a las asociaciones cientificas y comprenden entonces
la frase “Solidaridad dentro del cuerpo médico y unidad en el ejercicio de la profesion”
que Manuel Plata Azuero, Nicolds Osario, Liborio Zerda, Abraham Aparicio, Leoncio
Barreta y Evaristo Garcia, fundadores de la hoy benemérita Academia Nacional de Me-
dicina, consignaron en el acta fundacional como su principio basico.

Y asiregistramos un muy significativo aumento de la membresia. Pasamos de 1589 en
2014 a 1900 a septiembre de este afio. Ademas se constituy6 el Capitulo César-Guajira,
completando 14 capitulos.

Atendiendo un creciente clamor de nuestros colegas de todo el pais ante la ola de agre-
siones laborales, la Junta Directiva estudio con suficiencia las alternativas de intervencion
y fue asi como orientados por la experiencia de los Ortopedas ya organizados en Sindi-
cato y con la debida asesoria juridica decidimos undnimemente prohijar la constitucion
del Sindicato Gremial de Médicos Especialistas en Medicina Interna: SINGREMICOL,
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cuyo presidente y representante legal es el Dr. Carlos Alfonso Quifiones, internista del
Capitulo César-Guajira.

Este sindicato es una persona juridica totalmente distinta a la ACMI®, que nace de
nuestro seno, como respuesta a las numerosas y justas reclamaciones de gran nimero de
colegas que en todo el territorio nacional padecen explotacion y claman por una alternativa
laboral legitima.

Debemos advertir que este sindicato es de ingreso voluntario para todos los internistas,
independientemente de que sean o no miembros ACMI®.

Y en cuanto al debate, mds de medio centenar de congresos y cursos capitulares,
han aportado con oportunidad y calidad; conocimientos frescos y orientaciones claras y
practicas, para afrontar con éxito la cotidianidad de una practica médica deformada por
la perversidad de un sistema deshumanizado y anénimo, que ha hecho de la burla a las
leyes una lucrativa empresa.

Por primera vez desde 1969, 1a ACMI® vuelve a tomar las riendas de su Congreso Na-
cional y del ACMI®- ACP. En efecto la dindmica social, el crecimiento de las sociedades
cientificas hijas de la medicina interna y los propios intereses de la Asociacion, llevaron
a la liquidacion de APMI, persona juridica encargada de organizarlos y realizarlos.

El resonante éxito del Congreso realizado en Monteria, el afio pasado, habla bien de
la madurez y solidez de nuestra asociacién. Confiamos totalmente en el buen resultado
del Congreso a realizarse en Barranquilla en pocos difas, donde coincidirdn expertos
internacionales y nacionales, con los nuevos talentos de nuestra organizacion; es decir
empezamos a hacer escuela.

La ACMI®se ha convertido en una organizacién interesante en el pais, nos solicitan
organizaciones de diferentes sectores de la vida social que consideran que tenemos algo
que ofrecer en propdsitos no solamente misionales como lo son la academia y la ciencia,
sino también actividades de interés para la comunidad en general.

Pero también hemos internacionalizado esta nueva imagen, participando de manera
protagdnica, en los congresos de medicina interna, de nuestros paises hermanos y también
de Espaiia, donde sus lideres se han sumado a la “promocién del Orgullo de Ser Internista”
misién con la cual hemos asumido la presidencia de SOLAMI, en dias recientes.

Cabe mencionar aqui que hemos promovido con éxito una nueva relacion con la indus-
tria farmacéutica, basada en el reconocimiento mutuo del papel que cada uno desempeifia
en el campo de la educacién médica continuada y de un modelo de financiacién de esta,
como un bien que se adquiere en procura del beneficio dltimo de los pacientes, quienes
son al fin y al cabo los que verdaderamente la sufragan.

Mencién especial merece el fortalecimiento de las relaciones institucionales con el
ACP, que sin duda ha tenido un impacto muy positivo al interior de ambas asociaciones
particularmente en el aumento de las membresias y de nuestro proceso de recertificacion.

Para terminar quiero traer a la mente de todos la pregunta de siempre:

(Tienen razén de existir, las sociedades cientificas, en el mundo de hoy?

Y contesto en un todo de acuerdo con el profesor Daniel José Pifieiro, de la Univer-
sidad de Buenos Aires:

“En conclusién, las sociedades cientificas médicas cumplen, y seguiran cumpliendo
en el futuro, un papel fundamental e irrenunciable en la profesion médica y, por ende,
en la docencia médica tanto en la construccion del mensaje académico, como en la
adopcion racional de las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacién” (2).
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