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Resumen

Este trabajo hace una sintesis de los aportes
realizados por la teoria transnacional —funda-
mentalmente socioldgica y antropolégica— para
comprender los fenémenos sociales contempo-
raneos que trascienden las fronteras nacionales.
De este modo, se examinan los aportes de esta
teoria en la era de la globalizacion, e igualmente,
se sehalan sus limites, los cuales pueden ser su-
perados en la medida que se integre una vision
historica de los fenémenos sociales que abarca
este campo tedrico. Asi, se plantea la necesidad
de integrar la historia transnacional del trabajo a
lateoria general del transnacionalismo, avanzan-
dose de este modo en la restitucion del trabajo
como categoria fundamental para el anlisis

social contemporaneo.

Juan Pablo Bohorquez-Montoya™

Resumen

This paper makes a synthesis of the contribu-
tions made by transnational theory —mainly
sociological and anthropological theory— to
understand the contemporary social phenome-
na that transcend national boundaries. Thus, it
examines the contributions of this theory in the
era of globalization and points out its limits, also;
limits which might be overcome by means of
restoring an historical overview of all the social
phenomena encompassed in such theoretical
body. It argues, too, that transnational labor
history must be included in the general theory
of transnationalism in order to reinstate labor
as a crucial category of contemporary social

analysis.
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There is no alternative.
[No hay alternativa]

Margaret Thatcher

The interests, passions, and ideas undergirding and the resources inherent in social and
symbolic ties can traverse nation-state borders for decades.

[Los intereses, las pasiones e ideas basicas, asi como los recursos inherentes a los
lazos sociales y simbdlicos pueden atravesar, por décadas, las fronteras de los Estados
nacionales.] (Faist, 2000).

Pero la insistencia en que el bien comun es otorgado desde arriba mediante la con-
cesion autoritaria, asegurd que esta filosofia politica solo podria ser modificada desde
abajo a través de la revolucidn violenta. Nuevamente, los principios y las practicas de la

democracia fueron pospuestos. (Fuentes, 1992).

La existencia de un espacio global que abarcara la mayoria de los procesos sociales
contemporaneos —econémicos, politicos, sociales y culturales— ha sido puesta en duda
desde distintas disciplinas y Opticas. Esta puesta en cuestiéon no implica la negacién de
que la globalizacion existe, o la afirmacién de que ella no sea, tal vez, un fen6meno
nuevo en el capitalismo tanto como una reformulacion de la forma de pensar y, quiza,
un aporte a lo que se ha denominado la post-globalizacion. Asi, han surgido varias op-
ciones al postulado ya clasico sobre la globalizacién de Margaret Thatcher de finales de los
afios 80 y con el cual comenzamos este trabajo. Las alternativas se han presentado desde
los movimientos sociales, especialmente los campesinos. Estos han planteado propuestas
viables de produccién, vida y desarrollo distintas a las centradas en la participacién
exitosa en el mercado mundial. Desde el mundo académico, por su parte, se ha formula-
do el transnacionalismo, entre otras alternativas mas, corriente que destaca la historia
transnacional del trabajo.

Larecuperacion del concepto de trabajo y la delimitacién de un espacio social distinto
al nacional, y también al “ilimitado” de la globalizacion, han sido emprendidas por la
historia transnacional del trabajo, la cual ha reformulado asi mediante el concepto de
trabajo —una categoria fundamental al momento de comprender los procesos capita-
listas contemporaneos—, a la par que ha puesto en evidencia el vacio existente entre el
dominio del Estado y los procesos sociales, situacion que remite a la imposibilidad de
una unidad en los procesos globales.

Este trabajo comprende dos partes: En “El transnacionalismo, una forma de pensar
que rompe con el nacionalismo metodologico”, se exponen algunas de las aproxima-

ciones del transnacionalismo y se presenta abreviadamente su ruptura con la forma
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de pensar que confina los fen6menos sociales a las formaciones nacionales, y en “De
la historia del trabajo a la historia transnacional del trabajo” se aborda el examen de la
critica del trabajo como concepto central del analisis politico y sociologico; finalmente,
se presentan los postulados bésicos de la historia transnacional del trabajo y sus con-

secuencias politicas.

1. El transnacionalismo, una forma de pensar que rompe con el
nacionalismo metodolégico

Aunque el transnacionalismo surgi6 y se desarroll6 en el &mbito de las ciencias sociales,
principalmente en los estudios de la emigracién internacional, su fuerza explicativa de
la dindmica social ha logrado, sin embargo, permear otros campos de estudio.

El transnacionalismo tiene multiples significados que demarcan diversas perspec-
tivas y sefalan campos de investigacién muy distintos: relaciones sociales que cruzan
fronteras, redes y flujos de personas, ideas e informacion, diasporas, reproducciéon de
procesos culturales a escala global, reconfiguracién y expansion del capital a nivel mun-
dial y movimientos sociales que articulan lo local y lo global en lo que se ha denominado
el espacio social transnacional (Faist, 2000; Fitzgerald, 2004; Mahler, 1998; Tarrow,

20035; Vertovec, 2004).

1.1. El campo de estudio

La definicion y demarcacion del campo transnacional remite por lo general al trabajo
clésico de Glick Schiller, Basch y Szanton-Blanc (1992, p. 1), donde el transnacionalismo
es definido “como el proceso por el cual los inmigrantes construyen campos sociales
que vinculan su pais de origen con el de asentamiento” y se denomina transmigrantes a
aquellos emigrantes que construyen dichos campos sociales al mantener multiples re-
laciones —familiares, econémicas, politicas, culturales, entre otras— que contribuyen,
indistintamente, a ensanchar y unir las fronteras.

El transnacionalismo, como sefialan las autoras, pretende dar cuenta de todos los fe-
némenos que no han podido ser comprendidos ni han gestado nuevas aproximaciones
en el Aambito de las teorias migratorias. Estos fendmenos tampoco han sido integrados
ni explicados por teorias mas amplias, entre otras la teoria del sistema mundo de
Wallerstain porque se centra excesivamente en procesos econémicos en los cuales los
emigrantes son comprendidos, en lo fundamental, como fuerza de trabajo dentro de
un mercado laboral mundial. Asimismo, la teoria del sistema mundo tiende a ignorar los
procesos —politicos, militares, legales e ideol6gicos— que siguen dando fortaleza y crean
nuevas formas de existencia de las naciones.

Enla perspectiva de la economia mundial, el surgimiento del transnacionalismo fue

resultado de la reestructuracion global de las formas de acumulacién capitalista que
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generé y sigue estimulando procesos migratorios inéditos, los cuales son propiciados,
a su vez, por el desarrollo de los sistemas de comunicacién y de transportes contempo-
raneos. Esta reconfiguracion del capitalismo a escala global ha conllevado el deterioro
de las condiciones sociales y de vida en las sociedades que envian y reciben emigrantes,
situacién que se asocia al racismo —sobre todo en Europa y Estados Unidos— como
factor que contribuye a la inseguridad politica y econémica de los inmigrantes y sus
descendencias y ala construccion de proyectos nacionales en las sociedades en las cuales
los transmigrantes mantienen relaciones (Glick Schiller, Basch y Szanton-Blanc, 1992;
Glick Schiller, Basch y Szanton-Blanc, 1999, p. 77).

Por consiguiente, la investigacion transnacional debe separarse de las unidades
tradicionales de anélisis, como la tribu y la nacién, y enfocarse en los procesos desarro-
llados por los transmigrantes —en su mayoria trabajadores— en sus vidas cotidianas
y en las fuerzas a las cuales se enfrentan porque es precisamente dicho conjunto el que
estd modificando las distintas formas y maneras de asumir las identidades de clase,

género y nacion.

1.2. El nacionalismo metodoldgico

El transnacionalismo entrafa, por consiguiente, una ruptura con el “nacionalismo me-
todolégico” (y sus concomitantes), debiéndose entender por este la perspectiva cientifica
que asume como dado y natural que el mundo se encuentra dividido en sociedades
delimitadas por las fronteras establecidas por los Estados nacionales. De este modo, se
equipara la sociedad al Estado-nacion y, finalmente, en una operacién ideologica, se unen
los intereses nacionales con la ciencia social (Glick Schiller, 2004, p. 463; Wimmer y
Glick Schiller, 2002, pp. 3.002 y ss).

Herminio Martins (1974, pp. 276-277), quien acuii6 el concepto de nacionalismo
metodolégico en respuesta a las criticas realizadas al paradigma funcionalista, sefialaba
que, cuando se llevaban a cabo estudios socioldgicos comparativos, estos solian reali-
zarse entre las unidades definidas desde el Estado-nacién. El problema de este tipo de
estudios reside en la unilateralidad de la comparacion hecha, pues finalmente esta quedaba
reducida a las fronteras nacionales y, comtnmente, a la perspectiva de una sola de las
naciones involucradas en los procesos sociales. Asi, por ejemplo, aquellas personas que
emigraban eran estudiadas como emigrantes o inmigrantes de un Estado nacional espe-
cifico, mas no en la continuidad del proceso. En consecuencia, los procesos terminaban
reducidos a unidades explicativas y de investigacién limitadas a un territorio estatal
nacional, asi no tuviesen relaciones fundamentales o determinantes con los procesos
de los Estados nacionales.

El inconveniente fundamental de este tipo de reducciones reside, en sintesis, en la

simplificacién de los procesos y hechos sociales en la medida que estos son divididos y
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separados arbitrariamente —asi las nuevas categorias de analisis aparezcan como natu-
rales—, lo cual les hace perder el caracter singular que los vincula a un campo relacional,
es decir, los procesos sociales o hechos devienen simples casos paradigmaticos de una
tipo de sociedad determinada.

Para Ulrich Beck (2006, pp. 25, 51-58) el problema fundamental del nacionalismo
metodolégico radica sobre todo en la confinacion de la politica y la sociedad modernas
en el espacio nacional. Segtn su criterio, ambas son unidades relativamente encerradas en
si mismas que, en tltima instancia, terminan por subordinar la sociedad y la nacién
misma a los designios del Estado, lo cual limita, cuando no inhibe, la comprensién de
los problemas resultantes de la interdependencia mutua y los riesgos “compartidos”
planetariamente. Adicionalmente, esta corriente tiende a emitir una serie de gene-
ralizaciones que impiden la comprensién de una supuesta “sociedad universal” por
cuanto las caracteristicas de esta ultima son deducidas de un modelo social nacional
determinado.

Lo anterior implica, desde la 6ptica del transnacionalismo, el ejercicio de re-pensar los
conceptos fundamentales del analisis social y volver a conceptualizar, en consecuencia,
las relaciones de los transmigrantes con el Estado. Para tal fin, es necesario tener en
cuenta los procesos de construccion de los distintos proyectos de nacion por fuera de la
territorialidad circunscrita juridica y legalmente por parte de aquellos. El sentido de
pertenencia a una nacion determinada no podra, por lo tanto, constreiiirse al interior
del territorio que “tradicionalmente contiene” a los sujetos nacionales, sino que debera
incluir las simbologias, los lenguajes, los proyectos de futuro y la transformacion de la
nacion misma que los emigrantes de primera generacion y sus descendientes produzcan,
y es precisamente esto lo que Glick Schiller y Georges Fouron (2001, p. 20) han optado
por denominar “nacionalismo de larga distancia.”

Dicho nacionalismo supone que los emigrantes dispersos en distintos Estados se
sienten identificados con un territorio ancestral y una forma o formas de gobierno y,
por lo mismo, se encuentran unidos en una sola nacién o una sola “comunidad imagi-
nada,” como lo afirman otros autores del transnacionalismo que toman la expresion de
Benedict Anderson. Asimismo, la nacion se constituye en un sistema de significaciéon y
representacion no unitaria pues en ella se entrecruzan distintas ciudadanias, formas de
adscripcion y lealtad con los Estados receptores o emisores de poblacion, y culturas, en
este dltimo aspecto no solo por obra de la tecnologia sino, sobre todo, por aquello que
aportan los emigrantes, tal como formas vida, de consumo, de alimentacién, entre otras
(Bhabha, 1990; Ferrero, 2002; Glick Schiller, Basch y Szanton-Blanc, 1999).

Las formas en que se constituyen los géneros, los espacios, los c6digos de compor-
tamiento y las actividades también se reconfiguran. En algunas sociedades emisoras

—varios de los estudios de caso transnacionales se refieren a estructuras sociales la-
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tinoamericanas, especialmente en paises como México— se le asigna al hombre como
sitio privilegiado el &mbito publico y, en contados casos, apenas el espacio material por
fuera del hogar, mientras que a las mujeres y nifios se les adscribe fundamentalmente
el doméstico. De este modo, se determinan las formas de vestir adecuadas y los com-
portamientos y las actividades aceptados segtn el género.

Las condiciones que encuentran muchos emigrantes por causa de la discrimina-
cion policial, la desconfianza de los “originarios” de las sociedades receptoras y la aplica-
ci6n de leyes y procedimientos migratorios, obliga, sobre todo alos hombres, a mantenerse
en sus residencias y abandonar las calles, los bares y las plazas o, sencillamente, a dejar
de deambular por los caminos y 4reas rurales que en sus sociedades de origen les era
por lo general permitido transitar. Si bien estas restricciones generan sentimientos de
pérdida de virilidad en los hombres, a las mujeres y sus hijos, por el contrario, les brin-
dan algunos espacios, como centros de educacién, de salud y hospitales, donde pueden
adquirir una presencia publica y acceder a trabajos para los cuales se las concebia antes
como mano de obra de reserva (Rouse, 1992).

Se considera que se ha producido un cambio en la forma de configurar el género,
no solo por los cambios mencionados, sino también porque la misma migracion ha
sufrido un proceso de transformacién. Durante el periodo de la migraciones de masas
proletarias, es decir, desde finales del siglo XIX a principios del XX, eran solamente
los hombres quienes emigraban, circunstancia que producia, de acuerdo con Donna
R. Gabaccia (2000), hombres solos y viudas blancas, en otras palabras, hombres que
al emigrar dejaban a sus mujeres a cargo del sostenimiento de hogar mientras ellos
buscaban una mejor vida para si y sus familias. Las mujeres, entonces, debian asumir
todas las actividades —principalmente las econémicas— que antes eran realizadas por
los hombres en sus pueblos de origen y conservaban, por lo general, las mismas formas
de sexualidad y socializacion durante estas largas ausencias, al contrario de la mayor
parte de los hombres, quienes trabajaban durante largos periodos sin tener contacto
con miembros del otro sexo.

En las migraciones contemporaneas, sobre todo a partir de los afios 60 del siglo XX,
ha ocurrido una transformacion: si en el pasado viajaba inicialmente un miembro de la
familia, por lo comun el hombre, al que luego se unian a veces los otros integrantes, hoy
en dia, a diferencia, se esta configurando una “feminizacion de la emigracion” (Hoerder,
2002, p. 517), puesto que son, en muchos casos, las mujeres quienes emigran primero
para sostener a sus familias en los poblados de origen y crean las condiciones para la
emigracion posterior de los otros miembros del grupo familiar.

Las posiciones de clase también se han reconfigurando. Muchos de los emigrantes
que en sus paises son proletarios y campesinos, entran, al llegar a las sociedades de

asentamiento, en circuitos de produccion, en lineas de ensamblaje o ingresan al sector
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de servicios como jardineros, meseros, empleados de mantenimiento, etc. Estos cambios
introducen ritmos y formas de trabajo que generalmente contrastan con las condiciones
laborales vividas hasta entonces y tales diferencias y reconfiguraciones de clase suelen
expresarse en términos de ingresos y formas de consumo que se hacen visibles cuando el
inmigrante o transmigrante —manteniendo el término de Glick Schiller— realiza com-
pras de tierra y vivienda en sus lugares de origen o, como también se ha presentado el
caso, se convierte en empresario.

Estos niveles de ingreso, tanto como el tipo de consumo, evidencian o sefialan el
grado de éxito obtenido en la sociedad de asentamiento, logro que, algunas veces, con-
vierte a los favorecidos en parte de una “elite emigrante” (Goldring, 1999, p. 175). Por
otra parte, los emigrantes que poseen alguna educacion universitaria o técnica recorren,
amenudo, el proceso contrario, es decir, pierden parte del estatus que tenian, viéndose
abocados, en consecuencia, a formar parte del contingente de obreros y trabajadores de
los servicios o areas calificadas, pero con menores rangos y salarios mas bajos.

Dicha configuraci6n se ve afectada, asimismo, por elementos raciales y étnicos que se
expresan en racismo, xenofobia y segregacion, igual en Norteamérica que en Europa, y con-
tribuyen a reforzar las fronteras que definen los clases sociales al tiempo que establecen
categorias de separacion entre las mismos grupos discriminados y minoritarios, todo

lo cual coadyuva al mantenimiento de la dominacién social (Kwong, 2001, p. 309).

1.3. El espacio social transnacional
Eltransnacionalismo define, segtin lo expuesto, un circuito o campo social, conformado
por las relaciones establecidas entre las sociedades de origen y de asentamiento, que re-
configura la vida cotidiana de los emigrantes, su trabajo, su identidad de género y de clase,
sus relaciones con el espacio publico y privado y sus codigos y simbolos sociales, entre
otros. Este fenémeno genera distintas formas de percibir y relacionarse con el mundo
que, en vez de sintetizarse, crean, por el contrario, una “bifocalidad” compuesta de las
relaciones establecidas entre las antiguas disposiciones, propias de su sociedad de origen,
ylas exigencias caracteristicas de la nueva sociedad. Las contradicciones distintivas de la
sociedad de asentamiento son, de hecho, las que determinan, en buena parte, las formas
de transicion de las precedentes estructuras sociales (Rouse, 1992, pp. 41-42).
Lariqueza empirica que ha venido sustentando la teoria transnacional, la cual es posible
constatar en la infinitud de estudios de caso, es una de sus mayores debilidades puesto
que no logra formular unas generalizaciones suficientemente sustentadas ni crear un
marco conceptual en verdad comprensivo de los fenémenos sociales que caen en su
campo de estudio. Esta debilidad es atribuida por David Fitzgerald (2004) y Peter

Kivisto (2001) entre otros autores, a la incapacidad, primero, de definir con claridad
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qué se entiende por campo social transnacional y, segundo, de determinar una teoria
distinta a la asimilacion de los emigrantes a las sociedades receptoras.

No obstante, los estudios de Thomas Faist (2000; 2001; 2004) han logrado subsanar
este problema mediante la formulacion del concepto de espacios sociales transnacio-
nales: “los espacios sociales transnacionales consisten en la combinaciéon prolongada
de lazos sociales y simbolicos sostenidos, sus contenidos, posiciones en redes y orga-
nizaciones, y redes de organizaciones que pueden encontrarse en numerosos Estados”
(Faist, 2000, p. 199).!

Asi, los espacios sociales transnacionales se encuentran constituidos por personas y
grupos que pueden ser moéviles o inmoviles en virtud de sus normas, objetivos y accio-
nes y, adicionalmente, por las normas estatales y extra estatales que enmarcan los flujos
globales. El espacio social transnacional no es, como podria pensarse, un “espacio de
flujos y tiempo inmutable” controlado por grupos de élites (Castells, 1999, p. 1), sino
que se refiere a la practica especifica de grupos sociales, arraigados en lugares concretos
y cuyos lazos o conexiones, aparte de contribuir a la formacion misma del espacio social
transnacional, no son fijados por los avances de los medios de comunicacién y transporte
porque el acceso a ellos depende de los recursos del agente social y de la escogencia que
de los mismos se haga.

Lo que si requieren los grupos que constituyen un espacio social transnacional
en particular, con o sin contigiiidad espacial, es una serie de vinculos de intercambio,
solidaridad y reciprocidad que les permitan una gran cohesion social en la construc-
cion de un conjunto de simbolos y representaciones colectivas (Faist, 2000, p. 2008).
Estos vinculos, por consiguiente, no dependen de la existencia de una cultura global o
de la globalizaci6on misma a la que estarian sometidos pasivamente, asi ella influya

distintos grupos humanos.

1 Una concepcion del espacio social transnacional que compite con la de Thomas Faist es la pro-
puesta por Ludger Pries: “Transnational social spaces are pluri-local frames of reference which
structure everyday practices, social positions, employment trajectories and biographies, and human
identities, and simultaneously exist above and beyond the social contexts of national societies”
[Los espacios sociales transnacionales son marcos pluri-locales de referencia que estructuran las
practicas cotidianas, las posiciones sociales, las trayectorias de empleo, las historias de vida y las
identidades humanas y que, simultaneamente, existen por encima y mas alla de los contextos
sociales de las sociedades nacionales]. (Pries, 2001, p. 69). Consideramos que ambas concep-
ciones son complementarias, si bien la propuesta de Faist es mas inclusiva de los fendmenos
sociales y menos dependiente de las trayectorias de los individuos. Ademas, tiene como uno
de sus fundamentos las posiciones locales de los que estan constituyendo este espacio, lo que
permite ubicar el conjunto de las relaciones sociales mas alld y a través de los Estados nacionales
y de las organizaciones supranacionales (Faist, 2004, p. 341). Igualmente, es necesario sefalar
que, desde otras disciplinas, se han desarrollado, en otros términos, distintos conceptos sobre el
espacio social transnacional; cfr. entre otros: Herod (2001) y Nicholls (2007).



282 Juan Pablo Bohérquez-Montoya

Una de las mayores precariedades de la teoria del transnacionalismo es su falta de
historicidad. Esta se refleja en las primeras definiciones de esta teoria, dependiente de una
supuesta novedad de las transformaciones tecnolégicas y en la restructuracién del capital
como factores desencadenantes de los fendmenos transnacionales contemporaneos. Tal
debilidad no se soluciona, empero, con un simple recurrir a los ya cuantiosos estudios
historicos sobre el desarrollo del capitalismo, sino que exige una concepcién propia de

la historia que pueda dar cuenta de un campo especifico de posibilidades.>

2. De la historia del trabajo a la historia transnacional del trabajo

La historia transnacional del trabajo se esta configurando al presente como una forma
de anélisis que pretende dar cuenta de los fendmenos que han sido soslayados por la histo-
ria del trabajo o han sido vinculados, de manera acritica, tanto a una serie de procesos
globales como a las investigaciones transnacionales y los estudios migratorios, muchos de
los cuales, para el Gltimo caso, se han realizado, por lo comn, alrededor de la dicotomia
establecida entre la migracion libre y la forzada.

Aunque este campo de estudio e investigacion tiene mas de 10 afios, solamente hasta
hace poco se ha comenzado a clarificar su objeto y ambito, labor que ha sido emprendi-
da fundamentalmente por Michael P. Hanagan y Marcel van der Linden, quien recoge
parte de lo desarrollado en los proyectos del Instituto Internacional de Historia Social

en Amsterdam, Paises Bajos. Gracias a su esfuerzo se ha logrado colocar de nuevo al

2 El transnacionalismo no es una corriente tedrica incontrovertible. Para algunos de sus criticos,
como Alejandro Colas (2002), ella carece de una nocidn clara de “agenciamiento” y ha sido incapaz
de dilucidar las relaciones entre sociedad y Estado. En esta medida, no puede dar cuenta clara
de las jerarquias y estructuras que distinguen al mundo politico y, en consecuencia, el uso del
término transnacional —sobre todo la corriente que abarca los movimientos sociales— es tan solo
una manera de evadir la nocion estrecha de internacional centrada en el Estado. Para Ronaldo
Munck (2007, p. 23), el transnacionalismo, a pesar de su valor tedrico, se ha desarrollado desde
una perspectiva etnocentrista europea y estadounidense puesto que gran parte de sus genera-
lizaciones desconocen los procesos gestados en otras partes del globo y dan por sentada una
serie de valores politicos y sociales [esta critica sera desarrollada por Marcel van der Linden]. A
las criticas anteriores podriamos afiadir una serie de obstaculos epistemoldgicos que se sintetizan
en la suposicion de que algunos grupos sociales estan en via de extincion y, por consiguiente,
no son dignos de estudiarse. Esto induce a pensar que estos grupos sociales —por ejemplo, los
campesinos— se encuentran ubicados en ciertas partes del mundo, excepto en los paises del
centro, y alienta la suposicion de que los sujetos sociales mas propensos a la movilizacion social
son las clases medias que tienen acceso a la educacion. (cfr. Buttel y Gould, 2006; Smith y Wiest,
2006, y Tarrow, 2005). De este modo se introducen, subrepticiamente, las antiguas separaciones
entre el trabajo intelectual y el trabajo manual, el campo y la ciudad y la division internacional del
trabajo, todo lo cual sera examinado en un proximo trabajo que lleva por titulo “El internaciona-
lismo de izquierda: antecedente histdrico y tedrico de los movimientos sociales transnacionales
contemporaneos”).
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trabajo y a las “clases trabajadoras” en el centro de la discusion histérica, e incluso se
han planteado formas de abordar los procesos transnacionales que permiten una mejor
comprension y analisis de los mismos habida cuenta que no son exclusivos de finales

del siglo XX y principios del XXI.

2.1. El objeto de estudio cuestionado

En 1993, Marcel van der Linden afirmaba que la investigacion alrededor de 1a historia del
trabajo habia perdido fuerza y estaba siendo considerada, cada vez més, como un objeto
para anticuarios. Este fendmeno provenia, de una parte, de la caida del socialismo, de la
crisis de los partidos de la clase trabajadora y, fundamentalmente, del desplazamiento
del trabajo como categoria central en la vida de los trabajadores y, de otra, de la gran
especializacion que habian sufrido la historia social y sus multiples subdivisiones, hecho
que hacia cada vez mas dificil acopiar una sintesis.

Sin embargo, argumentaba van der Linden, era posible avanzar hacia la integracion de
la historia laboral con la historia social, lo cual mostraria la vitalidad que atin conservaba
la primera. Esta tarea requeria, sin embargo, retomar varias aproximaciones teéricas,
muchas de ellas provenientes de la Sociologia y la Antropologia, entre ellas el estudio
de las circunstancias geograficas, espaciales y ambientales, los estudios que aislan a la
clase y al movimiento obrero de las influencias externas y las teorias e investigaciones
relativas a la historia laboral de los paises capitalistas periféricos, pues se considera
que su estudio tiene la misma importancia que el de los paises del centro y, por tanto,
no deben ser analizados como desviaciones de los patrones establecidos en los paises
altamente desarrollados.

En este panorama conceptual destacan tres elementos estrechamente relacionados
entre si: la pérdida de importancia del trabajo, la integraciéon de otras formas de
abordar el objeto de estudio de la historia del trabajo y la incorporacién de los enfoques
provenientes de otras disciplinas sociales.

El postulado de la pérdida del rol central del trabajo en la vida social, que retoma
van der Linden, proviene de Clauss Offe (1985). Este altimo argiiia que el trabajo, el
cual aparece como obvio y central a todas las sociedades, ha dejado de tener relevancia
para el analisis sociol6gico dado que no es posible identificarlo o “personalizarlo”, bien
sea en términos generales o como era concebido por Karl Marx, es decir, encarnarlo
en una categoria especifica de trabajador, cual era el caso en el siglo XIX.

Dicha categoria decimondnica le conferia a los trabajadores, generalmente los indus-
triales, una fuerza politica y social que se expresaba en distintas formas de organizacion,
pero es imposible de asociar ya a los fenémenos sociales contemporaneos. En conse-
cuencia, los obreros no pueden seguir ocupando el lugar primordial en el capitalismo

ni, mucho menos, constituyen el sujeto social y politico articulador fundamental del
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mismo. Por tanto, es impertinente establecer una correspondencia entre las definicion
de un sujeto especifico, determinado por su posicion estructural en la produccion, y
el lugar ocupado por los agentes sociales en esta posicién estructural, lo que pone en
cuestion la existencia del sujeto mismo y niega, al mismo tiempo, que otras posiciones
de estos agentes sociales estén determinadas por la clase a la que pertenecen (Laclau y
Mouffe, 1985, pp. 118-119).

Del mismo modo, el trabajo habria dejado de ser la fuerza central de las actividades de
los trabajadores y un elemento fundamental en la constitucién de su identidad como agen-
tes o individuos sociales. El trabajo es, hoy en dia, una categoria heterogénea que poco
informa, en términos sociales, del sujeto denominado o clasificado como empleado.

Esta heterogeneidad obedece a la ampliacion del sector terciario de la economia y
la consiguiente pérdida de empleos en el sector industrial cuyo correlato es, de acuerdo
con las tesis sobre la sociedad post-industrial de Daniel Bell (1973; 1976), una creciente
separacion de los dominios econémico, politico y cultural. Lo que se presenta actual-
mente es una division de los trabajadores, en “productores” (producers) y “productores
de la produccion” (producers of production), que socava la unidad estructural del tra-
bajo social y la racionalidad que la gobierna en las sociedades post-industriales (Offe,
1985, p. 139).

Esto coadyuva, en correspondencia con las tesis de Bell, ala devaluacion subjetiva del
trabajo entre los trabajadores, la cual es causada, en gran medida, por la desintegracion
del medio de vida en la medida que este se halla determinado por una légica distinta a
la generada por el trabajo y la produccion, ya que las actividades denominadas contem-
poraneamente trabajo no poseen ni una racionalidad comun ni comparten entre si las
mismas caracteristicas empiricas. El trabajo, por tanto, no puede seguir ocupando el
lugar de categoria central en la teoria socioldgica —ni, por extension, en otras disciplinas
sociales—, como tampoco lo ocuparia en la vida misma de los trabajadores.

Marcel van der Linden no deja entrever si comparte plenamente las apreciaciones
de Claus Offe, pero si se puede asegurar al respecto que coincide con la necesidad de
esclarecer y volver a determinar el sentido de la categoria de trabajo. Lo que él sugiere,
de modo explicito, es que existen otras vias, diferentes al trabajo asalariado, por medio
de las cuales los agentes sociales han logrado ocupar la posicién estructural predo-
minante, y también otras formas de pensar las cuestiones de raza y género —las que
han sido, muchas veces, excluidas de los analisis de orden socioldgico e historico del
trabajo—, aunque sin llegar al extremo de afirmar que no existe una correspondencia
con la posicion de clase, como si lo plantean Ernesto Laclau y Chantal Mouffe, quienes
aducen que aquellas no son concebidas como posiciones de clase, sino como elementos

constitutivos de la misma clase.
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Se necesita, entonces, reformular el objeto de estudio y, para el efecto, es necesario
abordar su critica desde la teoria de la historia del trabajo. Algunos avances al respec-
to se encuentran en los trabajos respectivos de van der Linden y Hanagan y en el libro
editado por John R. Hall Reworking class (Repensar la clase) (1997). De esta obra en
particular es pertinente destacar, en virtud de su relacion con la historia laboral trans-
nacional, los anélisis de varios autores, entre ellos Sonya O. Rose, Margaret R. Somers
y Dale Tomich.

Sonya O. Rose (1997, pp. 157-158, 162)3 argumenta que varios de los problemas de
la historia del trabajo residen en las exclusiones que en la construccién del concepto de
clase obrera se han hecho, es decir, quiénes pertenecen a ella (hombres, blancos y cuali-
ficados) y a quiénes se ha dejado por fuera (negros, amarillos, mujeres). Tales exclusiones
inciden en que muchas de las generalizaciones provenientes de los estudios histéricos sean
invélidas, puesto que no puedan dar cuenta de las relaciones entre la construcciéon de
los modos de identidad y de resistencia de las clases.

Margaret R. Somers, por su parte, enfatiza que el “modelo” histérico de la clase
obrera fue construido a partir de la narrativa histérica inglesa, hecho que conlleva la
consideraciéon de que todo aquello que se aparta del modelo debe entenderse como
una desviacién o anomalia. Para subsanar esta limitacion, la autora propone re-pensar
la narrativa histdrica bajo cuatro aspectos, estrechamente relacionados entre si, que
permitirian un anélisis libre de la carga conceptual mencionada. Ellos son: racionali-
dad de las partes, causal emplotment (1997, p. 82),* apropiacion selectiva y la triada
temporalidad, secuencia y lugar.

Finalmente, Dale Tomich afirma que un anélisis histérico del mundo laboral debe
realizarse en un marco tedrico que permita encontrar las diferencias significativas en
un conjunto histérico espacial y temporalmente unificado, en contraposicién al modelo

que busca casos excepcionales o regularidades causales que se repitan. Estas criticas

3 Entre los trabajos que presenta Marcel van der Linden en el suplemento N° 1 del volumen 38
de 1993 de la International Review of Social History se encuentra un trabajo de Sonya O. Rose
sobre género e historia laboral donde estudia la dicotomia publico-privado en la constitucion de
la historia laboral en cuanto disciplina. La historia laboral, de forma poco critica, ha aceptado que
las mujeres obtienen su identidad en la esfera doméstica y, los hombres, en su lugar de trabajo.
Al aceptar un enfoque de género, los historiadores pueden dar cuenta mas adecuadamente de
la manera como han sucedido los hechos y por qué ellos acaecieron de cierta forma que logra
constituir una narrativa de la contingencia histdrica mas compleja.

4 La palabra emplotment no tiene equivalente en espafiol. Aunque la expresion causal emplotment
podria traducirse como trama causal, el significado que provee la autora, desde la narrativa histdrica,
apunta a que solo es posible discernir el sentido de un evento singular cuando este es inserto, junto
con otros eventos, en una relacion temporal y espacial. Por consiguiente, las explicaciones de los
hechos singulares, cuando son situados en una categoria especifica, deben descartarse.
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ya venian siendo recogidas en distintas investigaciones histdricas (Gabaccia y Iacovetta
(Eds.), 2002; van der Linden y Lucassen (Eds.), 1995; van der Linden y Price (Eds.),
2000).

Por su intrinseca relacion con el cuestionamiento del concepto de trabajo, cabe
mencionar ahora la posible influencia que podrian tener otras formas de abordar el
objeto en la futura disposicién de la historia laboral, independientemente de que esta
se fusione o no con la historia social. La integracion de campos disciplinarios desarrolla-
dos por otras ciencias sociales es una garantia para realizar una investigacion histérica
laboral que pueda dar cuenta realmente de la complejidad y transformaciones de su
objeto de estudio. Van der Linden, por ejemplo, afirma que algunos de los nuevos en-
foques provienen de ciencias sociales como la Sociologia y la Antropologia aunque se
abstiene de mencionar, de modo claro, el transnacionalismo de dichas disciplinas a no
ser en algunas referencias de pie de pagina que indican que este sera fundamental para
re-conceptualizar la historia del trabajo.

El panorama expuesto en los tres puntos anteriores ha sido cuestionado parcial-
mente por el mismo van der Linden (1999; 2004) puesto que “el mundo no se detiene
en el ecuador” (2004, p. 136). A su juicio, la crisis de la historia del trabajo parte fre-
cuentemente de una vision de la disciplina y de la historia centradas por lo comtin en
Europa y Norteamérica, donde se forjaron las categorias clasicas de trabajo, trabajador,
campesinos e industrializacion, se determinaron los modelos del quehacer histérico y
sus teorias, y se establecieron los terrenos fundamentales de la historia del trabajo, la
historia nacional —con el nombre de cada pais— y la historia internacional.

Dicha crisis no se relaciona tan solo con lo mencionado al principio de este numeral,
sino también con la poca capacidad de integrar los desarrollos de la disciplina a otros
espacios geogréaficos, especialmente de Asia y América Latina; es decir, este tipo de
historia tampoco puede, al menos explicitamente, establecer una narrativa historica,
tedricamente coherente, de los procesos sociales que trascienden las fronteras nacio-
nales (Gabaccia y Ottanelli (Eds.), 2001, p. 1), procesos que, algunas veces, relacionan
lo “nacional” con otros procesos diferentes a aquellos producidos entre las naciones

(inter-naciones).

2.2. Hacia la configuracion de la historia transnacional del trabajo
La historia laboral que esté en crisis es la de los paises “desarrollados”. Encarar la crisis
implica redefinir el objeto de estudio y, por lo mismo, formular otro tipo de historia. En

este proceso, van der Linden (2003, pp. 205-215) aclararé su posicion frente al trabajo

5 Es paradojico que la mayor parte de los trabajos socioldgicos y antropoldgicos del transnaciona-
lismo no mencionen tampoco las contribuciones de la historia transnacional del trabajo.
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de Offe, sin mencionarlo explicitamente, a fin de demostrar la validez de la categoria de
trabajo y la constitucion de objetos de estudios concretos que correspondan a la categoria
trabajo determinada histéricamente en el capitalismo.

La redefiniciéon emprendida por este autor se hara en dos momentos inseparables: el
primero se refiere al trabajo productivo capitalista y el segundo a la precisién del objeto(s)
de estudio concreto. Van der Linden retomar4, entre otros, el trabajo de Moishe Postone
sobre Karl Marx donde se evidencian algunos problemas contenidos en la teoria politica
de origen marxista que tienen repercusiones directas en la historia laboral. Entre otros
esfuerzos, Postone (1993, pp. 29 y ss.) intenta probar que el trabajo productivo esta,
como lo defini6 Marx, determinado por el modo de produccion capitalista y es consti-
tutivo del mismo en la medida que desempena un papel fundamental en la generacion
del valor y el plusvalor; por consiguiente, es imposible que se convierta en el soporte del
proceso de emancipacién. Para el autor, el trabajo productivo y la alienaciéon generada,
en parte, en el proceso de produccion capitalista, tienen una implicacién teérica puesto
que exige una critica del trabajo en el capitalismo y no una critica del capitalismo desde
el trabajo, como es corriente en muchos autores marxistas.

Las valoraciones de Postone sobre el trabajo productivo y la alienacién tienen dos
consecuencias fundamentales. De una parte, el trabajo productivo es por esencia histo-
ricamente capitalista y permite el proceso de valoracién. En este sentido, el proletariado
no es “el sujeto revolucionario en el sentido de un agente social que constituye la historia
y se realiza a si mismo en el socialismo” (1993, p. 37). En consecuencia, aunque él no lo
afirma, es posible concebir o pensar otros agentes de transformacién radical del capital.
En este punto cabe preguntarse, sin embargo, si otros tipos de trabajo, como aquellos
ajenos a la generacién directa en la valorizacion del capital, no tienen, en dltima ins-
tancia, los mismos efectos que el trabajo productivo en tanto permiten y contribuyen
igualmente a la constitucion de la dominacién capitalista.

Por otra parte, la dominacién capitalista consiste en “la dominacién de las personas
por estructuras sociales abstractas creadas por ellas mismas,” (Postone, 1993, p. 30)
estructuras que determinan la forma y los fines de la produccion.

Entonces, la16gica que crea el medio de vida de las personas, al contrario de lo que
afirma Claus Offe, no es extrafa al proceso mismo de trabajo y produccién en la medida
que este medio de existencia ha adquirido otra configuracién acorde con los cambios
“tecno-estructurales” del capitalismo.® En consecuencia, y retomando para ello Postone
(1993, p. 181) los planteamiento de Daniel Bell y André Gorz, los trabajadores no son re-

conocidos ya como trabajadores/productores, sino como trabajadores/consumidores.

6 Tomamos la expresion de John Kenneth Galbraith.



288 Juan Pablo Bohérquez-Montoya

Estas transformaciones ya habian sido vislumbradas por el mismo Marx en los
Grundrisse (1973), donde analizaba las transferencias de las habilidades y destrezas del
trabajador a la maquina y el papel de la ciencia como fuerza productiva social funda-
mental en el capitalismo,’ transferencias que liberan tiempo social, no para el desarrollo
del individuo social, sino para su sometimiento dentro de la 16gica del capital, bien sea
en la produccion o en la realizacion de la produccion.

En sintesis, el proletariado no puede ser, en la perspectiva de Moishe Postone, el
agente de transformacion del capital pues su actividad fundamental constituye y rea-
liza el dominio del capital, como tampoco la emancipacion significa la reapropiacion,
por parte de los agentes reales, del proceso laboral del resultado de la produccién, ni
la abolicion de propiedad privada pues ambas se hallan determinadas por las estructuras
abstractas que les confieren forma y sentido. Por estas razones, la emancipacion social
solo podra referirse a la reapropiacién de las capacidades sociales cuyos fundamentos
no estén determinados por la constitucion de las clases sociales.®

Marcel van der Linden retendra del estudio de Postone, parcialmente y por algtin
tiempo, razon por la cual el proletariado no es siempre una fuerza capaz de transformar
el capitalismo ni, mucho menos, cuestionarlo. Por consiguiente, su objetivo altimo es el
de demostrar que el trabajo sigue siendo constitutivo del capitalismo y de su abolicion,
independientemente de que este sea valorado, en el sentido de Claus Offe, por los agentes
sociales que lo ejercen como una parte fundamental de su identidad.

Sin embargo, van der Linden se separara de la posicién de Postone al aseverar que
estos verosimiles analisis abstractos requieren, sin embargo, una conexién con proce-
sos historicos concretos, de orden social y politico. Tales procesos han evidenciado que los
trabajadores, tanto como los movimientos por ellos protagonizados, han sido y pueden
ser, simultineamente, gestores de buena parte de su propia dominacién en tanto que
trabajadores productivos, pero que ellos son igualmente agentes de su emancipaciéon
por ser al mismo tiempo productores de mercancias y mercancias.

En este curso de ideas, los trabajadores pueden aprehenderse en la diada estructural
trabajo/produccién — trabajo/consumo en la medida que tanto una como otra parte son
fuentes de una socializacién “mercantilizada” (commodified) la cual, no obstante, es
posible trascender en un movimiento de autocritica (van der Linden, 2003, pp. 6, 212).
Tal movimiento de autocritica conducira a un movimiento de trascendencia o abolicion

misma del trabajo en la forma en que este ha sido determinado en el capitalismo y solo

7 Un andlisis mas amplio puede consultarse en Bohdrquez Montoya (1997).

8 Es valido preguntarse entonces cuales son las capacidades sociales que no se encuentran deter-
minadas o parcialmente constituidas por la conformacion de las clases en el capitalismo. En este
sentido, Postone esta suponiendo un afuera del capital, o al menos de su ldgica, que permitiria
la emancipacion.
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entonces lograra recobrar su sentido en los términos en que Marx lo definid, es decir,
como autorrealizacién de agentes sociales que pueden desplegar todas sus capacidades.
Por consiguiente, el trabajo, como lo plantea el mismo Postone, y a pesar de los argu-
mentos de Offe, sigue siendo fundamental para en el capitalismo y su analisis.

El segundo momento en la reflexion de van der Linde se refiere a la necesidad de
redefinir el objeto de estudio concreto, habida cuenta que la historia del trabajo y de
los trabajadores se ha centrado, por lo general, en sus instituciones, lideres y topicos de
discusion, entre otros. No obstante, durante los afos 60 del pasado siglo, algunos histo-
riadores britanicos prominentes comenzaron la labor de redefinir su objeto enfocandose,
a tal fin, en las clases trabajadoras (van der Linden, 1993, p. 1078; 2003, p. 1).

A pesar de estos aportes, la pretensiéon de van der Linden no es empero la de volver
sobre este tema sino sobre la determinacion, dilucidada por Marx, del trabajador, en
cuanto mercancia, y la via a través de la cual este llega a serlo, esto es, el trabajo asa-
lariado. Ademés, en correspondencia con lo planteado por Postone, se pregunta como
devienen otras categorias de agentes sociales en trabajadores productivos. Asi, se incluira
en esta categoria a los esclavos, los pequefios agricultores y peones que eran obligados
a trabajar a causa de las deudas contraidas, aquellos sujetos que realizan distintos trabajos
de subsistencia, el trabajo de los presos, siervos, aprendices, soldados, ciertas formas de
trabajo que son parcialmente mercancias en el Estado bienestar y los subempleados
y trabajadores de medio tiempo, entre otros muchos (Hanagan y van der Linden, 2004,
p. 1; van der Linden, 2004, p. 142).°

Esta formulacion se sustenta en seis criterios que Marcel van der Linden adjunta a los
planteados ya por Marx acerca del proceso de trabajo, a saber: primero, si el trabajador
tiene control sobre su capacidad de trabajo; segundo, la relacion del trabajador y sus
medios de trabajo y si tiene la posesion de estos; tercero, el vinculo del trabajador con el
producto de su trabajo y si a aquel le corresponde parte alguna de las ganancias; cuarto,
la relaciones del trabajador con otras personas en su hogar (relaciones de dependencia
econdmica y social); quinto, las relaciones del trabajador con su empleador inmediato

fuera del proceso de trabajo, asi como las deudas contraidas por préstamos o alojamiento;

9 En otro contexto, el analisis y restitucion del concepto de trabajo y de las nuevas formas que ha
tomado en el capitalismo es abordado por A. Corsani y Antonio Negri bajo la categoria de trabajo
inmaterial o actividad que produce el contenido cultural e informativo de la mercancia y su ciclo
de produccidn. Asi, se abordan los nuevos tipos de trabajadores, las formas que toma el trabajo,
los modos de produccion, reproduccion y acumulacion del capital y del conocimiento, todo lo cual
que pone en cuestion los conceptos clasicos de trabajo y fuerza de trabajo asi como las distintas
formulaciones de la ley del valor. Una discusion amplia de estos temas se encuentra en Corsani,
Lazzarato, Negri & Moulier-Boutang (1996); Hardt & Negri (1994) y Vercellone (2003). La revista
Multitudes publica regularmente articulos sobre el tema.
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y sexto, las relaciones de los grupos de trabajadores en el medio de trabajo y la depen-
dencia de algunos trabajadores con otros (van der Linden, 2004, pp. 144-145).

Si bien todo lo enunciado complementa la misma definicién del agente real del
proceso laboral hecha por Marx, le afiade otro elemento: la hipdtesis, segin la cual, el
capital, en un contexto histdrico determinado, se verd inclinado a “escoger” la forma
mas rentable de trabajo, forma que podra ser desechada, en un momento dado, en
aras de otra que pueda producir mayores beneficios (van der Linden, 2004, p. 144) y,
quiza, disposiciones del proceso productivo y de sus agentes mediatos e inmediatos.

Estos nuevos criterios estan permitiendo responder a la necesidad, sefialada por M.
Postone (1993, p. 160, nota de pie de pagina n° 97), de estudiar otra dimensiéon de la
dominaci6n en el capitalismo cual es la del trabajo por el trabajo. En concreto, se da una
respuesta, no a la dominacién del trabajo vivo por el muerto, sino a la del trabajo vivo
por el vivo. Asimismo, se da repuesta, de forma estructurada, a la tendencia, que hasta
hace pocos afios predominaba entre los historiadores del trabajo, de concentrarse en
los trabajadores industriales y en las ciudades dejando de lado a los “campesinos” y las
areas rurales (Frid de Silberstein, 2001, p. 79).

En términos generales, los criterios planteados incorporan una serie de fen6menos
que habian sido desestimados en la definicion del trabajo capitalista, no porque se
hubiesen olvidado sino porque la forma de teorizarlos y disponerlos histéricamente ha
cambiado. En otras palabras, se retoma a los trabajadores, muchos de los cuales han
sido definidos bajo la categoria de no productivos o como pertenecientes a otros modos
de produccion, para devolverles su papel fundamental como elementos constitutivos del
trabajo productivo en el capitalismo.*

De modo paralelo se est4 respondiendo implicitamente a los cuestionamientos de
Laclau y Mouffe en torno al desajuste entre la posicion estructural y los agentes reales
que la ocupan. De esta forma se evita afirmar que las posiciones ocupadas por estos
agentes, fuera del proceso productivo, son posiciones de clases, ya que estas no son real-
mente exteriores a la ldgica establecida por el capital en la produccién y en la sociedad,
es decir, en la subsuncién ampliada de la sociedad en el capital. En otros términos, no
hay un adentro y un afuera, sino una continuidad entre ambos en la cual lo que esta
en el interior se realiza en el afuera (Lacan, 1973, p. 165; 2004, p. 114) y viceversa. Asi,
no se analizaran, verbigracia, el género, la raza, en tanto posiciones de clase, sino que
se inducir al ejercicio de pensarlas como elementos constituyentes de las clases y, por
consiguiente, se evitara caer en la presuncion de que en la conciencia existen una unidad

y una transparencia o presuponer la preexistencia de esta tltima.

0 1o cual es fundamental para comprender la actualidad tedrica y factual de los movimientos
sociales campesinos transnacionales.
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En resumidas cuentas, los anélisis de Somers, Rose, Tomich han logrado integrarse
ala historia del trabajo no como simples anadidos que pretenden suplir una carencia en
el analisis, sino como aportes que permitiran ampliar, e incluso cambiar, la concepcién y
formulacion del objeto mismo de estudio. Igualmente, no es solo en términos de agentes
interiores o exteriores al proceso productivo que debe pensarse la cuestion del agente
de transformacion radical del capital, como en cierta forma se puede derivar del analisis
de Moishe Postone porque, entre otros, son el contexto histérico, el desenvolvimiento
de las luchas laborales y el proceso de conciencia los que determinan la realizacion del
potencial de este agente social.

Este doble movimiento ha re-constituido de nuevo el objeto de estudio de la historia
del trabajo. Asi, tenemos al presente, de una parte, el trabajo productivo y, de otra, los
agentes sociales que ocupan su puesto y tanto el uno como los otros solamente pueden
disociarse en el nivel tedrico que conlleva su andlisis. Sin embargo, esta reconstitu-
cion ha senalado la necesidad de ubicar al objeto en una trama conceptual que no se
encuentra contenida en los marcos locales o nacionales, como generalmente aduce la
historia del trabajo nacional, porque los procesos que dan cuenta de la unidad del objeto
entran en un juego de interaccién mutua que logra transcender todo tipo de fronteras.
Paralelamente, esta novel ubicacion exige una atencion especial a los contextos que dan

formas particulares a los procesos.

2.3. Historia transnacional del trabajo
El objeto de estudio, segin se explico, debera colocarse en una trama diferente —la
trama causal, segiin Somers— a la tradicional division entre la historia internacional y
la historia nacional, pues solo asi el objeto lograra analizarse, cabe decir mejor, en “un
nuevo enfoque de orientacion global” (van der Linden, 2004, p. 136). En una “economia
globalizada”, 1a historia del trabajo podra ser abordada, en definitiva, de dos maneras:
en la primera, como uno de los factores de otro gran objeto denominado globalizacion
0, mejor aun, historia de la globalizacién y, en la segunda, como el estudio, en una escala
global, de determinados procesos en los que el trabajo no es el tinico a tomarse en cuenta.
Es pertinente reiterar que las investigaciones o anélisis relativos a la historia del trabajo
no arrojarian los mismos resultados si su estudio es restringido al nivel local o regional,
ya que este proceder restringiria por igual los hechos sociales a sus relaciones con el
Estado y las formas como este tltimo ente los determina y valora (Lucassen y Lucassen,
1999, p. 36; van der Linden, 2004).

La segunda manera de analizar los distintos objetos de la historia laboral sera
precisamente la abordada por van der Linden y la mayor parte de los historiadores
mencionados en este apartado, por la sencilla razén de que ella es considerada mas fruc-

tifera en tanto evita, entre otros, el problema, afirman Donna Gabaccia et al. (Gabaccia,
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Iacovetta y Ottanelli, 2004, p. 58), de replicar los procesos estudiados a escala nacional
en un estadio global, procesos a los que, no obstante, cabe anadir algunas modificaciones
para cuestionar de este modo situaciones locales o nacionales. Igualmente, se eluden
las implicaciones universalistas del primer enfoque y las del enfoque internacional
(Hanagan, 2004, p. 455).

Por otra parte, dicha dinAmica permite comprender los procesos transnacionales o
transcontinentales que han tenido una influencia en la constitucién de las relaciones
entre los Estados nacionales y sus respectivas sociedades, en la medida que facilita
determinar qué es especifico y qué es genérico de una sociedad especifica. Asi, es po-
sible revelar o descubrir nuevamente que existen procesos que, como la formacion
de la clase obrera y su reestructuracion actual, son escasamente determinados por las
fronteras nacionales, en especial cuando se piensa en la constitucién de un mercado
laboral mundial a través de los procesos inmigratorios y emigratorios (Gabaccia, 2000,
pp. 58-80; van der Linden, 1999, pp. 1.080-1.081).

La segunda forma de tratar la historia del trabajo, desarrollada por van der Linden
(1999; 2003; 2004; van der Linden y Thorpe (Eds.), 1990; van Voss y van der Linden
(Eds.), 2002), Hanagan (Hanagan y van der Linden, 2004; Hanagan, 2004), Gabac-
cia (Gabaccia, 1999; Gabaccia, Iacovetta y Ottanelli, 2004; Gabaccia, 1994; Gabaccia,
2000) y Waldron Merithew (2002), adquirira el nombre de historia transnacional del
trabajo. Ella sera definida como una “historia del trabajo centrada en los procesos y las
comparaciones que traspasan las fronteras” (van der Linden, 2003, pp. 3-4).

No obstante, Michael P. Hanagan (2004, p. 455) ha optado por restringir el campo de
la historia transnacional del trabajo al estudio “de los traspasos de las fronteras estatales
que resultan de la demanda del mercado de trabajo, las politicas laborarles del Estado,
las acciones de trabajadores o las practicas de las instituciones de la clase obrera”.

Esta definicion, al determinar ciertos objetos concretos, se aparta del planteamiento de
van der Linden (2004, p. 143) en el sentido de que para este tltimo el objeto concreto
de estudio, después de todo el recorrido bosquejado en los apartados anteriores, es la
clase obrera. Sin embargo, ambos autores estaran de acuerdo en que el mundo consiste
—antes que una relacién entre Estados nacionales, separados pero interconectados—
en una serie de procesos, estrechamente relacionados entre si, que son afectados tanto
por la existencia de las fronteras estatales, las cuales difieren segin el tipo de Estado al
que correspondan, como por las fronteras raciales, de género, culturales o de otro tipo
y esto es lo que la hace distinta a la historia laboral (Hanagan, 2004, p. 456; van der
Linden, 2003).

¢Cuéles son entonces los procesos que tendria en cuenta la historia transnacional y
qué metodologia es necesaria para abordarlos? Existe consenso entre estos autores que
uno de los principales procesos es la emigracion, la cual no es entendida simplemente,

en su caso especifico, como el movimiento de un lugar dentro de un Estado hacia otro
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lugar en otro Estado, sino que incluye las relaciones entre las areas de expulsion y las de
asentamiento. En una critica directa al trabajo de Glick Schiller, Basch y Szanton-Blanc
(1992), 1a historia transnacional disiente de la consideracién de que la migracién es un
proceso caracterizado por nuevos patrones o que, en esencia, se encuentra determina-
da por los avances tecnologicos en las areas de los transportes y las comunicaciones.
Mas atn, rechaza la presuncion de que la escala de estas inmigraciones es totalmente
nueva y niega que las naciones y los Estados nacionales hayan sido todopoderosos en
el pasado o, lo que es parecido, que la escala de las emigraciones actuales carece de
precedente (Gabaccia, Iacovetta y Ottanelli, 2004; Lucassen y Lucassen, 1999; van der
Linden, 1999).

La emigracion, en términos del transnacionalismo laboral, crea vinculos que de-
terminan un sistema de vida, especialmente al interior de la clase obrera, a partir del
cual se generan tipos de trabajos y formas de familia, maternidad, placer y conciencia
distintos a aquellos enmarcados en las regiones de origen y asentamiento; igualmente,
el transnacionalismo histérico estudiara los procesos, que sin ser originados direc-
tamente por la emigracion, son generalizados por esta (Gabaccia, 2000; Hanagan,
2004; Hoerder, 2002, pp. 426-440; Waldron Merithew, 2002). Del mismo modo,
la constituciéon del mercado internacional de trabajo que deja entrever las relaciones
entre los procesos de proletarizacion y la construccion de la infraestructura adecuada
para el comercio internacional, dar4 forma a parte de la migracion al interior de este
altimo 4mbito (Gabaccia, 2000; Hanagan y van der Linden, 2004, p. 3; Hoerder, 2002;
Waldron Merithew, 2002).

La constitucién y funciones de las fronteras, al igual las politicas relativas a las
mismas, no solo afectan otros procesos, sino que también constituyen en si un proceso,
asi los autores mencionados no lo hayan formulado explicitamente. Las fronteras, en
suma, comprenden un aspecto territorial de las relaciones entre los Estados naciona-
les, pero también existen al interior de estos. Por tanto, es preciso incluir en ellas los
limites culturales, étnicos y politicos que influyen en la formacién de las identidades
de clase y en su transformacion (Hanagan, 2004, p. 464; Hoerder, 2002, p. 426). El
internacionalismo laboral y politico, que incluye la solidaridad entre los trabajadores,
la configuraciéon de modelos de organizacion y lucha de los trabajadores, las luchas
mismas y las relaciones entre las organizaciones de obreros haran parte también de este
espectro de procesos' que constituyen los antecedentes ineludibles de los movimientos

sociales transnacionales actuales.*

11 Aqui simplemente hemos sefialado aquellos procesos que hasta ahora han sido considerados
como los mas relevantes para el campo de la historia transnacional del trabajo, lo cual no equivale
a tomarlos por exclusivos de este tipo de historia.

12 éase, entre otros, della Porta, Andretta, Mosca y Reiter (2006); della Porta y Tarrow (2005,
pp. 1-17); Tarrow (2005)
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La historia transnacional del trabajo plantea también la necesidad de reformular,
o al menos esbozar, algunas formas de investigacion y sus fuentes. Van der Linden y
Hanagan insisten en la necesidad de establecer una serie de comparaciones estructura-
das que, dentro de un contexto totalmente controlado, permitan comprender, como ya
se menciono, no solo los procesos pasados y presentes, sino también qué es especifico
de una sociedad y qué comparte o tiene en comiin con otras, lo cual obliga a ponderar
en qué aspectos es dado contrastar entre si los procesos o los casos (dentro de ciertos
procesos). En consecuencia, se estableceran distintos tipos de comparaciones que
respondan a las necesidades del investigador y de la investigacion misma, como por
ejemplo comparaciones de contraste, de prueba y de incorporacion (van der Linden,
2003, pp. 176-177).

Estalabor obliga, también, a ubicar y determinar, ineludiblemente, distintas fuentes
de informacion; es decir, aparte de las tradicionales fuentes escritas, graficas o foto-
graficas cabe contemplar otras, como las orales y digitales (van der Linden, 2004, pp.
146-147; van Voss y van der Linden (Eds.), 2002, pp. 18-19). El requerimiento de nuevas
o diversas fuentes entrafia algo més que un problema metodologico, en la medida que
invita o compele al estudioso a salirse del campo histérico para acceder a informacion
proveniente de otras disciplinas, entre ellas las ciencias sociales y naturales, labor que,
a su vez, conlleva una seleccion de enfoques y la manera de incorporarlos a la disciplina
especifica. Adicionalmente, el trabajo con miltiples fuentes permite indagar a qué se
debe la falta de referencias abundantes sobre los aportes realizados por el transnacio-
nalismo socioldgico y antropolégico. Al respecto, es posible argumentar que mucho
de lo “descubierto” por estas disciplinas ya venia siendo trabajado, en términos muy
especificos, por la historia laboral y de las emigraciones.

Por otra parte, cabe afirmar que muchos de aquellos estudios son analisis binacio-
nales de caracter transnacional. Finalmente, se podria argiiir, como lo hacen Jan y Leo
Lucassen (1999, p. 10), que existe un profundo abismo entre los historiadores y otros
cientificos sociales que redunda en un escaso o nulo conocimiento de los progresos en
otros campos del conocimiento social, es decir, no existe un didlogo interdisciplinario.
Esto ltimo, sin embargo, no parece ser enteramente cierto en el caso de la historia
transnacional del trabajo, como lo permiten constatar algunas de las referencias de los
mismos autores. Quiza la respuesta se halle, mas que en la metodologia, en la concepcion

sobre el transnacionalismo y su objeto de estudio.

Conclusiones
La teoria transnacional, en sus distintas vertientes, ha permitido el estudio y la com-
prension del efecto de las migraciones en la constitucion o emergencia de nuevos

fendémenos sociales que abarcan, al menos, dos Estados. Sin embargo, como cualquier
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disciplina nueva, ella atraviesa al presente un periodo de decantacion que le esta permi-
tiendo ajustar sus instrumentos teoricos e incluir en su &mbito otros hechos sociales que
no se originan en los procesos migratorios ni estan directamente relacionados con estos.
A pesar de estos avances, el transnacionalismo sigue careciendo de una base histérica
clara, lo que ha posibilitado que se planteen como “novedosos” procesos sociales que
realmente son productos de espacios de tiempo y procesos historicos de larga duracion.
Esta carencia ha venido siendo remediada por la historia transnacional del trabajo y sus
aportes, los cuales, si bien lentamente, han comenzado a incorporarse a otras ramas del
transnacionalismo sin desdefiar por ello las propias dificultades que viene atravesando
esta disciplina.

La historia transnacional del trabajo ha creado un nuevo campo de estudio o, al menos,
hainiciado su sistematizacion, y esta precisando actualmente sus fundamentos tedricos de
acuerdo con la definicién mas precisa de su objeto, lo que ha obligado a recoger los aportes
de otras ciencias, sociales y naturales, y avanzar, en consonancia, con la determinacién de
su método y fuentes. Asi, la constitucion de la historia transnacional del trabajo que, re-
cordemos, surgi6 de la critica del objeto de 1a historia laboral, junto con el reconocimiento
de los procesos transnacionales, ha contribuido, y continuar4 haciéndolo cada vez mejor
gracias a su proceso de perfeccionamiento, a dilucidar una serie de procesos sociales en
un contexto que transciende las fronteras nacionales por varias razones.

De una parte, reinstala el trabajo y a las clases trabajadoras como objetos de estudio
atn validos en todos aquellos procesos de la asi denominada “economia globalizada”. Por
otra parte, precisa tanto los fenémenos que se incluyen en los objetos de estudio como
sus relaciones con otras ciencias. Por tltimo, sefiala la forma en la cual es viable incorpo-
rar nuevas perspectivas de estudio a un campo de investigacién que, al incorporar estas
visiones, se transforma sustancialmente, y si bien las promesas contenidas en la historia
transnacional laboral atin estin por concretarse, tal situacién de gestacion no soslaya la
necesidad de esta disciplina de trabajar mas en su propia fundamentacion teérica.

En este altimo curso de ideas cabe preguntarse, no obstante, si las incorporaciones
tedricas mencionadas son algo més que una simple estrategia para revivir un campo y
un objeto que, como afirmé van der Linden, ha sido cominmente puesto en duda por
fuera de la disciplina histérica' y hasta donde estas nuevas incorporaciones llevaran a
una transformacion del campo mismo. Para enfrentar tales disyuntivas, es preciso con-
servar de la historia transnacional laboral 1a definicién que de ella propuso este autor, es

decir, la puesta en escena del trabajo y los trabajadores, amén de la necesidad de ubicar

13 Entre los afios 80 y 90 fue debatida, desde diversas disciplinas, la pertinencia de los conceptos
de trabajo y obreros para el analisis del capitalismo contemporaneo.
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la investigacion social e histérica en la “trama causal”, lo que autorizara a comparar en
su esfera al menos dos casos que expresen la continuidad entre el adentro y el afuera
o aquello que los agentes reales del proceso laboral edifican mediante sus luchas y en
su movilidad territorial y vida cotidiana, algo, que, como ya se explico, transciende las
fronteras cominmente reconocidas. Solo asi se podra comprender y analizar cuales son
los limites y posibilidades de estos agentes reales del proceso laboral en su constitucion
como sujetos de transformacion radical del capital y de su propia emancipacion.

Mas alla de lo anterior, el transnacionalismo permite cuestionar las disciplinas
sociales que equiparan el encierro geografico al confinamiento social, cual hace el nacio-
nalismo metodolégico. También permite objetar el extremismo con el cual se exponen
una serie de supuestos procesos universales “ilimitados” y el fin ideal de una sociedad
(civil) global convenientemente acompafiada de una gobernanza global, impulsada, por
lo general, desde los organismos financieros internacionales y algunas agencias multila-
terales. En esta medida, al reconocer y evidenciar la existencia de fenémenos y procesos
que abarcan mas de una sociedad nacional y un Estado, arraigados en un conjunto de
condiciones sociales concretas, el transnacionalismo —especialmente el histérico— logra
hacer visible una unidad inseparable de elementos que expresan tanto la fractura entre el
poder del Estado y unas poblaciones en determinados territorios como la imposibilidad
de plasmar los proyectos globales que pretenden abarcar a la humanidad completa en

la gestion del capital.
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