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Lettre du Directeur de ’Ecole militaire

Eduardo Enrique Zapateiro-Altamiranda’

J’ai le plaisir de présenter le numéro de janvier a juin 2017 de notre Revista Cientifica General José
Maria Cérdova, la revue de la académie militaire colombienne. On trouvera ci-dessous le résumé
de la publication.

La section ETUDES MILITAIRES comprend trois articles: le premier en anglais, « The Influence
of Changing Understanding of Power over Strategy: A Genealogical Essay » (Linfluence de la
compréhension changeante du pouvoir sur la stratégie: un essai généalogique), par le professeur
Philippe Dufort, PhD, écrit au nom de I'Université Saint-Paul, & Ottawa (Canada), suivi par un
progres de recherche de doctorat sur les relations internationales, le second article, écrit en por-
tuguais, s'intitule « Parceria Transpacifico: discurso e praxis » (Partenariat transpacifique: discours
et praxis), du professeur Guilherme Lopes da Cunha, de I’ Universidade Federal de Rio de Janeiro
(UFR)), la principale université fédérale du Brésil. Particuli¢rement intéressant et pertinent pour
Pinstitution militaire est également l'article « Doctrina Damasco: Eje articulador de la segunda
gran reforma del Ejército Nacional de Colombia » (Doctrine Damas: Axe articulé de la deuxi¢me
grand réforme de 'Armée nationale colombienne), par le colonel Pedro Javier Rojas Guevara, le
Directeur du Comando de Educacién y Doctrina del Ejército (CEDOE, Commandement de la
doctrine et de I'éducation militaires) de la Colombie.

La section Drorts bE HOMME ET DROIT HUMANITAIRE comprend un article avec une
approche orientée par genre, qui progressivement a été inclus dans les doctorats en études poli-
tiques et pour la définition de politiques publiques au niveau mondial: « La mujer como sujeto
de proteccién y de pacificacién en la seguridad global: estudio del aporte tedrico y conceptual del
Gender Mainstreaming a las relaciones internacionales » (La femme comme sujet de protection
et de pacification dans la sécurité globale: étude de la contribution théorique et conceptuelle de
intégration de la dimension de genre aux relations internationales), par des chercheurs chiliens
Daniela Sepulveda-Soto et Pablo Rivas-Pardo, dont le domaine de recherche a été définie par
I’Academia Nacional de Estudios Politicos y Estratégicos (ANEPE, I’Académie nationale d’études
politiques et stratégiques), a Santiago (Chili).

La section EDUCATION est composée de trois articles: « Andlisis Envolvente de Datos para
la medicién de la eficiencia en Instituciones de Educacién Superior: una revisién del estado del
arte » (Analyse entourent de données pour la mesure de I'efficacite dans les institutions d’éduca-
tion superieure: une revision de 'état de I'art) par les professeurs Anny Astrid Espitia-Cubillos,
Oscar Yesid Buitrago-Suescin et Lisbeth Molano Garcia, au nom de I'Universidad Militar Nueva
Granada, a Bogotd, qui a fait des résultats importants sur la maniere d’effectuer la mesure de I'efh-
cacité et le calcul des indicateurs de la productivité académiques dans les institutions d’éducation
superieure. Le second, un article en anglais, s'intitule « Lowered Expectations Towards Employer
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in the Current Labour Market: Analysing Graduate Recruitment Issues for Young Workers in
Ireland » (Faibles attentes pour 'employeur dans le marché du travail d’aujourd’hui: analyse de la
problematique de recrutement pour les jeunes travailleurs en Irlande), écrit par Nataly Villalba-
Lamprea, au nom du National College of Ireland, en Dublin, Irlande, reflete bien la gravité de la
situation, qui on subi en leur temps les diplomés irlandais des diverses programmes universitaires,
en affrontant un espace de travail compétitif et peut offert, dans un contexte analogue a celui
existant actuellement en Colombie. Enfin, et en suivant la dinamique de recherche précédant,
larticle « Una estrategia de auto-sostenibilidad de bajo costo para pasar de la economia informal
a la economia formal. El caso de la Comuna 10 de Cali, Colombia » (Expectativas baixas para o
empregador no mercado de trabalho atual: analisando-problemas de recrutamento de graduados
para jovens trabalhadores na Irlanda), écrit par les profeseurs Gerardo Alexander Vergara-Mesa et
Julio César Ramirez-Reyes, de 'Universidad de San Buenaventura, a Cali, Colombie, avec la col-
laboration, comme des viviers de recherche, de Stefany Santana-Naranjo, de la méme université,
et de July Tatiana Carranza-Jiménez, de la Fundacién Universitaria del Area Andina, 3 Bogota,
montre comment le manque de possibilités d’emploi, entre autres, motive la population couverte
pour former leurs propres entreprises, pour la plupart non enregistrés aupres des correspondants
entités, et comment les formations en gestion d’entreprise aux microentrepreneurs leur permet-
trait d’identifier les avantage de la légalisation et consolidation d’entreprises.

La section SCIENCE ET TECHNOLOGIE présente quatre articles, trois d’eux sont des sciences
sociales: le premier, « Alcances de los TLC firmados con Estados Unidos y Corea para las pe-
quenas y medianas empresas (PYMES) en Colombia: un anilisis del discurso » (La portée des
accords de libre échange avec les Etats-Unis et la Corée pour les entreprises moyennes et petites en
Colombie: une analyse du discours), par les professeurs Cristian Armando Yepes-Lugo et Natalia
Ruiz-Morato, au nom de I'Universidad de La Salle, Bogotd, Colombia; le deuxi¢me, « Marco
general de andlisis de la formacién logistica en Colombia » (Cadre général d’analyse de la forma-
tion logistique en Colombie), par les professeurs Milton Ricardo Ospina-Diaz et Pedro Emilio
Sanabria-Rangel, de I'Universidad Militar Nueva Granada, Bogotd, Colombia; et le troisieme, «
La evaluacién de los riesgos antrépicos en la seguridad corporativa: del Andlisis Modal de Fallos
y Efectos a un modelo de evaluacién integral del riesgo » (Lévaluation des Risques anthropiques
dans la Sécurité des entreprises: de I'analyse des effets et des modes de défaillance (FMEA) 4 un
modele d’évaluation complet du risque), par les professeurs Julio César Gonzdlez, Rick Alan
Myer et William Pach6n-Munoz, de I'Universidad Militar Nueva Granada, a Bogotd. Le qua-
tri¢me, le dernier de cette section, écrit en anglais, est sur des sciences médicales: « A novel image
processing method for visualizing the vascular pattern of human uterine cérvix » (Une nouvelle
méthode de retraitement de 'image pour visualiser le patron vasculaire du col de I'utérus de I'étre
humain), par les chercheurs Cristhian Murcia, Laura Roa, Daniel Alfonso Botero-Rosas, José
Maria Fuentes et Juan Sebastidn Ledn, au nom de I'Universidad de La Sabana, a2 Chia, Colombie.

La section HisTOIRE contient un article en anglais sur critique littéraire, faisant une analyse
comparative de la bipolarité de deux personnages tragiques: un guerrier, le roi David, selon le
mythe biblique de ’Ancien Testament, et un personnage de fiction, Hamlet, prince de Danemark,
selon la tragédie de Shakespeare: « Two Charismatic Giants of History and Literature: King
David and Hamlet » (Deux géants charismatiques de I'histoire et de la littérature: le roi David
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et Hamlet), par Mary Anne Mcdanel, la Directrice académique de I'Institucién Universitaria
Colombo Americana, UNICA, 2 Bogotd, Colombie.

Enfin, la section RECENSIONS Y COMPTES RENDUS contient deux documents de travail qui
portent sur la physique: « Fabricacién y caracterizacién de diodos emisores de luz con emisién en
la regién verde azul » (Fabrication et caractérisation de diode électroluminescente avec émission
dans la region vert-bleu), par le professeur Juan Carlos Salcedo-Reyes, de la Pontificia Universidad
Javeriana, a Bogotd, Colombie; et « La nueva ciencia que visiona Fritjof Capra » (La nouvelle
science qui envisage Fritjof Capra), par le professeur Alexander Ortiz-Ocana de I'Universidad
Cooperativa de Colombia, a Santa Marta, Colombie.

Nous invitons tous les membres de la communauté académique a nous présenter des ar-
ticles de recherche dans le domaine militaire, pour les prochaines éditions de la Revue scientifique
Général José Maria Cérdova (Rev. Cient. Gen. José Maria Cérdova, 1ssN 1900-6586), dans le cadre
du systeme de revues en ligne qui a été adopté par 'Escuela Militar de Cadetes a partir de cette
edition (on peut trouver plus d’information dans la section Norme de présentation). Les manus-
crits peuvent étre envoyées en espagnol, anglais, francais ou portugais.

Des informations additionnelles sur la Rev. Cient. Gen. José Maria Cérdova sont disponibles ici:

Courrier électronique: revistacientifica@esmic.edu.co & revistaesmic@gmail.com
Page web: http://www.esmic.edu.co/esmic/index.php/revista-cientifical.html
Escuela Militar de Cadetes “General José Maria Cérdova”

Editor: Jests Alberto Sudrez Pineda, PhD (c), jesusasp@gmail.com.

Direction de la recherche

Calle 80 No. 38-00, Bogotd, D.C., Colombia

Téléphone: (+57) 3770850 ext. 1115
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