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Resumen
Introduccion: 1a historia de la salud posee numerosos hitos protagonizados por mujeres anénimas que ha
conformado un vacio historiografico de aquellas figuras femeninas que han aportado a las politicas sani-
tarias. Como objetivo se plantea destacar la figura de Gladys Peake Guevara como destacada enfermera
chilena y latinoamericana para contribuir a la construccién de un cuerpo epistemologico profesional
de mujeres. Desarrollo: método biografico basado en la revisién de fuentes primarias documentales y
relatos de fuentes secundarias sometidos a andlisis tematico y analizados a la luz de la identidad pro-
fesional. Como resultados emergieron dos categorias de andlisis: Gladys Peake y la institucionalidad de
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la enfermeria chilena y Gladys Peake enfermera jefa del Subdepartamento de Enfermeria del Servicio
Nacional de Salud. Conclusiones: Gladys Peake Guevara fue una lider que se posicioné como referente de
la enfermeria nacional, y en su gestidn, reprodujo las practicas propias de un momento de plena crisis
institucional en pro del desarrollo de la enfermeria chilena, no obstante, supo sobreponer su identidad
profesional y dar cuenta del potencial politico de las mujeres enfermeras.

Palabras clave: enfermeria; historia de la enfermeria; salud publica.

Abstract

Introduction: There are numerous milestones in the history of health that feature anonymous women,
creating a historiographical void of female figures who have contributed to health policies. The aim of the
study is to highlight Gladys Peake as an outstanding Chilean and Latin American nurse, thereby contrib-
uting to the development of a professional epistemological body of women. Content: A biographical study
based on a review of primary documentary sources and secondary source stories that have been themat-
ically analyzed in light of professional identity. As results emerged as two categories of analysis: Gladys
Peake and the institutionality of Chilean Nursing and Gladys Peake Head Nurse of the National Health
Service. Conclusions: Gladys Peake was a leader who positioned herself as a model for national nursing,
and in her management, she replicated the practices of a full institutional crisis in favor of Chilean nursing
development. However, she was aware of the political potential of female nurses and knew how to super-
impose her professional identity.

Keywords: History of nursing; nursing; public health.

Resumo

Introducdo: a histéria da saude possui inumeros marcos protagonizados por mulheres anonimas, for-
mando um vazio historiografico daquelas figuras femininas que tanto contribuiram para as politicas
sanitarias. O objetivo é destacar a figura de Gladys Peake como uma destacada enfermeira chilena e
latino-americana, contribuindo para a constru¢do de um corpo epistemoldgico profissional de mulhe-
res. Desenvolvimento: trabalho biografico baseado na revisdo de fontes documentais primdrias e relatos
de fontes secunddrias submetidas a andlise tematica e analisadas a luz da identidade profissional. Como
resultados emergiram duas categorias de andlise: Gladys Peake e a Institucionalidade da Enfermagem
Chilena e Gladys Peake como Enfermeira Chefe do Subdepartamento de Enfermagem do Servigo
Nacional de Saude. Conclusdes: Gladys Peake foi uma lider que se posicionou como referéncia para a
enfermagem nacional e, em sua gestdo, reproduziu as praticas tipicas de um momento de plena crise
institucional em prol do desenvolvimento da enfermagem chilena. No entanto, ela soube superar sua
identidade profissional percebendo o potencial politico das mulheres enfermeiras.

Palavras-chave: enfermagem; historia da enfermagem; saude publica.

Introduccion

ara los inicios del siglo xx, la enfermeria en Chile era un oficio con una imagen poco valo-
Prada; sin embargo, en 1906 inicia un proceso de profesionalizacion cuyo punto de inflexion,
en palabras de Flores, corresponde a la creacion, de manera inédita, de la primera Escuela de
Enfermeria del Estado de Chile cuyo objetivo fue formar, al alero de la Universidad de Chile,
enfermeras laicas para desempefiarse en el interior de los hospitales (1). Este importante hito,
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constituido por la formacion universitaria y laica de las enfermeras, es un giro relevante de
la profesion enfermera que da cuenta del transito desde una labor considerada doméstica
con escaso prestigio hacia una profesion propia de mujeres duefias de autonomia profesio-
nal para entregar cuidados hacia las personas y sus familias sustentados en la formacion
universitaria (2).

Segun Zarate y Gonzalez (3), en la década de 1940, el desarrollo profesional de la enfer-
meria chilena destaco por erigir una voz hacia el mundo publico a través de reuniones cien-
tificas y gremiales en el &mbito nacional e internacional que fueron apoyadas por entidades
internacionales como la Fundacion Rockefeller y la Oficina Panamericana de la Salud. En
este mismo nivel de ideas, Ramacciotti da cuenta de como la Fundacion Rockefeller impulsé
la capacitacion de las enfermeras chilenas a través de la promocion de becas de estudio para
cursarlas en la Universidad de Toronto (4).

Durante este mismo periodo, en 1938, se gesta la creacion de la Asociacion de Enfermeras
Universitarias, como una entidad que tuvo como objetivo dotar de un espacio de representa-
cion a las enfermeras profesionales de origen universitario frente a las actividades propias
del acontecer sanitario (5,6). Esta asociacidn fue la que luego, en 1953, origind el Colegio de
Enfermeras de Chile, organizacion con reconocimiento juridico que tuvo como mision cautelar
el ejercicio profesional de las enfermeras (7). Cabe destacar que esta agrupacion de enfermeras
tuvo amplia participacion en el movimiento de mujeres chilenas que durante la década de
1940 tuvo como agencia la consecucion del derecho al voto femenino, por cuanto las enfer-
meras, como mujeres y profesionales, lucharon desde los inicios de su institucionalidad para
alcanzar la igualdad en los derechos sociales y civiles de las mujeres chilenas (8).

A partir de las fuentes documentales pertenecientes a este periodo historiografico afloran
reiteradamente, desde las incipientes agrupaciones de mujeres de enfermeras profesionales
las figuras de destacadas enfermeras protagonistas de la salubridad chilena entre las que se
encuentran: Sofia Pincheira, Rosalba Flores, Doris Krebs, Marta Godoy y la destacada Gladys
Peake Guevara (9). Esta ultima es quien inspira este articulo, cuyo objetivo es relevar la figura
de esta excelsa enfermera chilena que encabezo por mas de dos décadas el Subdepartamento de
Enfermeria del Servicio Nacional de Salud, desde su formacion en 1956 hasta su abolicion en
1979 en plena época de la dictadura militar (10,11).

La carrera de Gladys Peake estuvo sembrada de laureados logros profesionales, entre ellos
su destacada participacion en la creacion de la Escuela de Enfermeria de la Universidad de
Concepcion (1948), de la que se convirtid en su primera directora fundadora. De lamano de Gladys
Peake, esta prestigiosa escuela de enfermeria responde a la necesidad de un abordaje de la precaria
salubridad nacional en el sur del pais, a través de la formacion universitaria y descentralizada de
enfermeras universitarias (12). La impronta de esta naciente escuela de enfermeria es también
dibujada por la pluma de Gladys Peake, quien como responsable del cometido de revisar los
planes nacionales de estudios de enfermeria, pone en marcha en la Escuela de Enfermeria de la
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Universidad de Concepcién un innovador curriculo de enfermeria que nace desde la fusion de
los antiguos planes de estudios de enfermera sanitaria y enfermera hospitalaria creados otrora
por la también destacada Sofia Pincheira (13-14).

Desde el ejercicio de un rol vinculado con el gremio de la enfermeria, Gladys Peake
participd activamente como dirigente nacional del Colegio de Enfermeras, y desde 1966 a
1987, se desempefio como editora de la revista Enfermeria, publicacion que encarna la voz
escrita del colegio profesional y que constituy6 un espacio de expresion y de representacion
politica de las enfermeras de la época.

Los antecedentes disponibles respecto a la trayectoria de Gladys Peake invitan a profundi-
zar yreflexionar sobre su historia de participacion en la profesionalizacion e implementacion
de politicas en torno a la enfermeria chilena. Asi es como a la luz de estos hallazgos surgen
las siguientes preguntas: ;quién fue Gladys Peake Guevara? ;Cudles fueron sus aportes a la
enfermeria y a la construccion de politicas sanitarias chilenas? ;Cudl fue su voz en la repre-
sentacion publica de las enfermeras?

El proposito de esta investigacion fue contribuir a la construccion de un cuerpo de
conocimiento profesional de mujeres a partir de la reedificacion de una biografia femenina
latinoamericana, representante de la agencia de muchas otras mujeres profesionales en el
concierto mas amplio del movimiento femenino, y asi robustecer el desarrollo investigativo
de la historia de la enfermeria chilena (15). A través de estas lineas se espera reivindicar la
presencia de las enfermeras chilenas en los discursos que rememoran la implementacion
de las politicas de salud en Chile carentes del merecido reconocimiento a la agencia de estas
mujeres profesionales en el abordaje de la precaria salubridad nacional de la época.

Meétodo

Esta investigacion fue guiada por el método biografico, por cuanto permite comprender
la confrontacidn entre los espacios individuales, colectivos e institucionales en los cuales las
personas habitan en un tiempo determinado (16). Para esta representacion biografica, la
figura de Gladys Peake Guevara ha sido relevada como mujer, enfermera, universitaria y
profesional, quien tuvo la oportunidad de cursar estudios de educacion de enfermeria en
el extranjero becada por la Fundacion Rockefeller y que, una vez retornada al pais, tuvo un
lugar de protagonismo en la formacion y reestructuracion académica nacional de enfermeria,
en la construccion de importantes espacios de representacion gremial de las enfermeras
chilenas, asi como en la implementacion de politicas de salud representativa de una ins-
titucionalidad sanitaria existente sustentada en la descentralizacion de enfermeras como
principal estrategia. A la luz de estos antecedentes, se espera desentramar las decisiones y
tensiones presentes que habitaron en su desarrollo como enfermera desde 1936 hasta fines
de su gestion a finales de la década de 1970.
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Como técnica de recoleccion de datos se revisaron fuentes documentales de autoria de
Gladys Peake, como las Actas de las Segundas Jornadas Chilenas de Salubridad (17-19),1a Revista
de Asistencia Social y la revista Enfermeria del Colegio de Enfermeras de Chile (20-24), y a
partir de estos insumos se optd por su posterior analisis, que permitid identificar dos etapas
en la trayectoria de Gladys Peake: primero, la definicion de las funciones de las enfermeras, y
segundo, la defensa del rol profesional de las enfermeras chilenas (13,25).

Después se buscaron informantes clave, a través de un muestreo tedrico y una indagacion
intencionada, cuyo criterio de inclusion fue conocer a Gladys Peake desde una perspectiva
profesional ademas de manifestar su interés de participar en el presente estudio mediante
un consentimiento informado. Como técnica de recoleccidon de datos de las fuentes orales
se aplico una entrevista individual semiestructurada con pauta de manera telematica a
los cuatro informantes convocados, durante los meses de octubre a diciembre de 2021. La
saturacion de la informacion se consiguio una vez que los relatos obtenidos no aportaron
nuevos hallazgos de interés para esta investigacion.

Una vez recolectada la informacion, para las fuentes orales se realizé un analisis formal
del relato, que representa las actuaciones cotidianas de Gladys Peake en el contexto de las
relaciones profesionales con sus pares (26). Ambos analisis dieron forma a categorias orga-
nizadas de acuerdo con el marco epistemoldgico de la identidad profesional como expresion
de una construccidn simbdlica en el campo de las practicas sociales que contribuye a definir
formulas de socializacidon para un grupo profesional particular (27,28). Con ocasion de este
articulo, se desarrollaron las categorias en torno a: Gladys Peake y la institucionalidad de la
enfermeria chilena y Gladys Peake enfermera jefa del Subdepartamento de Enfermeria del
Servicio Nacional de Salud.

Cabe sefialar que este documento estda enmarcado dentro de la linea de investigacion
historica de la Escuela de Enfermeria de la Universidad de Santiago de Chile aprobado por el
Comité de Etica Institucional en el contexto del proyecto de investigacién Dicyt Regular
adjudicado 021902CL, Memorias de la Enfermeria Chilena: un siglo al cuidado de personas,
familias y comunidades.

Desarrollo

Gladys Peake y la institucionalidad de la enfermeria chilena

Parainiciar este apartado es necesario mencionar que la institucionalidad de la enfermeria
chilena se comprende como el proceso por medio del cual las enfermeras construyen su
identidad profesional mediante la organizacion de instituciones profesionales propias como
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manifestacion de su aporte a la sociedad (29). Para el periodo historiografico en que tienen
lugar los albores profesionales de Gladys Peake, en 1936, la emergente institucionalidad de
la enfermeria nacional estd compuesta por al menos cinco escuelas de enfermeria, cuatro
de ellas ubicadas en Santiago y una de ellas fundada en la region de Valparaiso al alero de la
Fundacion Carlos van Buren, desde donde Gladys Peake da sus primeros pasos profesionales
en el mundo de la enfermeria.

Ya en 1921, el presidente Jorge Alessandri Palma habia decretado que toda escuela de
enfermeria que cumpliera con requisitos de admision, planes de estudio y condiciones de vida
suficientes, podia entregar un titulo de enfermera universitaria tutelado por la Universidad
de Chile, por cuanto, para ese tiempo, la formacion universitaria de enfermeras consistia
en un régimen de internado adosado a un hospital donde la estudiante tenia la posibilidad
de graduarse como enfermera hospitalaria (1). Sin embargo, las egresadas que quisieran
continuar con su formacion profesional podrian obtener un titulo de enfermera sanitaria
luego de cursar un afio mas de estudios universitarios en areas relativas a la higiene y la
salubridad.

Cabe sefialar que la construccion de esta institucionalidad profesional tiene lugar en
un periodo historico en que la educacion de las mujeres de la época era un tema de debate.
De acuerdo con Lavrin, la disputa de la educacidon femenina estaba en la disyuntiva de
educar e instruir, por cuanto educar significaba formar el caracter para imprimir en él
virtudes, honores, salud, riqueza y alegria; no obstante, la instruccion podria si carecer de
educacion (30). Otras vertientes instaron a la educacidon femenina de la época como respuesta
a demandas de las mujeres como un acto equitativo entre hombres y mujeres, pero con
mayor aceptacion en el espacio de la educacion técnica, por cuanto la educacion universitaria
encarnaba el antagonismo existente que atentaba entre lo intelectual y la conceptualizacion
bioldgica de lo femenino.

En este escenario, se infiere entonces que el convertirse en enfermera universitaria
involucra una tension permanente entre las actuaciones esperadas para las mujeres en
el ambito de lo femenino y el ejercicio de una profesidén universitaria forjada con rigor
académico en las aulas de prestigiosas universidades chilenas. Esta profesionalizacidn,
producto de la formacion universitaria y el desarrollo organizativo de una institucionalidad
académica y gremial propia como la Asociacion de Enfermeras Universitarias, se vincula de
manera sinérgica con los movimientos femeninos que promovian la educacion y el derecho
a sufragio de las mujeres chilenas.

En este marco institucional, Gladys Peake ya como presidenta de la Asociacion de Enfermeras
Universitarias de Valparaiso, expresa las tensiones producto de la duplicidad de funciones exis-
tentes entre “las auxiliares médicas en los diversos servicios asistenciales”, representadas por
cuatro profesiones: enfermeras hospitalarias, enfermeras sanitarias, matronas y visitadoras
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sociales, las que han sido bien descritas en el texto de autoria de Peake “Reorganizacion de la
enfermeria en Chile: carrera unica” (13).

En ese texto, Gladys Peake plantea un agudo analisis respecto a las funciones de las matro-
nasy visitadoras sociales, acusando la ausencia de control dellibre ejercicio de las primeras en
lo relativo a la atencion del parto y el control prenatal, a la vez que criticando y visibilizando
la ocurrencia de aquellas veladas practicas de aborto que contribuyeron al aumento de la
mortalidad fetal y materna. En estas mismas lineas, Peake también expresa la carencia del
criterio médico social existente en las visitadoras sociales que les permite solo visualizar las
individualidades y obviar todas aquellas expresiones colectivas de carencia social que afectan
la salud de las personas en un Chile de la primera mitad del siglo xx, marcado por la impronta
de la miseria y elevadas tasas de mortalidad infantil. Frente a estas tensiones, Gladys Peake
relevala formacion profesional integral de las enfermeras chilenas como atributo ampliamente
capacitante para abordar las problematicas sanitarias del pais.

Entre 1942 y 1944, Gladys Peake realiza sus estudios en pedagogia en enfermeria y de
enfermeria sanitaria en la Universidad de Toronto becada por la Fundacion Rockefeller (12).
En honor a los resultados de su trabajo y motivada por la escasez generalizada de enfermeras
en el pais acrecentada por la fuerte centralizacion de profesionales en la capital, Gladys Peake
fue convocada en 1948 por la Beneficencia de la época para formar una escuela de enfermeria
enla ciudad de Concepcion, de la cual se convierte en directora fundadora y en la que pone en
marcha de manera inédita, un plan de estudios unico e innovador que significé la conformacién
de una carrera unica de enfermeria (12). Asi es como a poco mas de diez afios de egresada
y en los albores de su carrera profesional, Gladys Peake da luces de una fuerte intencion de
ampliar los alcances de enfermeria profesional a lo largo y ancho del pais, a través de sus
distintas colaboraciones en la creacion de nuevas escuelas regionales de enfermeria, entre
ellas la Escuela de Enfermeria de la Universidad Austral de Chile en la década de 1960 (31).

Siguiendo este guion cronolodgico, durante la década de 1950, en Chile se vivencié una
profunda transformacion del sistema sanitario mediante la promulgacion de la Ley 4054, que
fusiono la Direccion General de Sanidad, los Servicios de Beneficencia y Asistencia Social, la
Direccidon Nacional de Proteccion a la Infancia, los servicios médicos de la Caja del Seguro
Obligatorio, los servicios médicos de la Caja de Accidentes del Trabajo, los Servicios Municipales
y el Servicio Nacional de Empleados, desde donde se gesta la creacion del Servicio Nacional de
Salud, en 1952, aimagen y semejanza del recientemente implementado sistema de salud inglés
con énfasis en la medicina social y preventiva (32). Esta reorganizacion institucional constituye
un hito, por cuanto puso a Chile a la vanguardia de los paises europeos, al implementar un
sistema de salud que unificaba sus distintos prestadores de salud destinando todo los esfuerzos
a la salud curativa y prevencion de la salud de la poblacion chilena.

En el contexto del recién implementado Servicio Nacional de Salud, se instala el
Subdepartamento de Enfermeria, en el cual se centralizan las “funciones de servicio” que
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involucran actividades generales y comunes a todas las estructuras de este nuevo sistema
de salud intimamente ligadas a las acciones de fomento, proteccion y reparacion de la
salud, donde la enfermera se erige como profesional de colaboracidon de manera transver-
sal a todas estas acciones (33). Esta innovacion significa, por primera vez en la historia del
pais, la llegada de enfermeras con formacion universitaria a lo largo y ancho del territorio
nacional, en procura de una mejora en la continuidad del cuidado, adquisicion de técnicas,
administracion de recursos, formacion del personal de enfermeria y educacion sanitaria.
La puesta en marcha y gestion de este iconico Subdepartamento de Enfermeria fue liderado
por Gladys Peake, desde su formacion, en 1956, hasta su ulterior abolicion en 1979.

Esta destacada profesional disefid e implementd la politica de enfermeria en Chile y con
ello contribuyd activamente al robustecimiento de los cimientos de la institucionalidad sani-
taria nacional, al permitir su llegada a los mas reconditos espacios geograficos a través de la
destinacion de lasrecién graduadas enfermeras a los territorios mas inaccesibles del pais. De
este modo, se alcanzd la preciada descentralizacion de la profesion como accidon comunicante
entre la politica publica de salud y la poblacion chilena, por medio del férreo compromiso
adquirido por las nuevas enfermeras en una suerte de mision de servicio a la patria.

Desde una mirada retrospectiva, el liderazgo plasmado en la gestion de Gladys Peake
es considerado sobresaliente, pues su figura encabezo la enfermeria nacional por mas de
dos décadas y de manera transversal a gobiernos democraticos y autoritarios (20,21,34). Sin
embargo, esta gestion llego a su fin al ser blanco de la fragmentacion institucional ocurrida
en pleno periodo de dictadura militar y que desencadend la disolucion del Subdepartamento
de Enfermeria del Servicio Nacional de Salud a través de la promulgacion de la Ley 2763 en
1979, que tuvo entre sus alcances la reorganizacion del Ministerio de Salud, la creacidon de
los Servicios de Salud, la fusion del Servicio Nacional de Salud y el Servicio Médico Nacional,
entre otros importantes hitos institucionales (10,11,34).

La disolucion del Subdepartamento Nacional de Enfermeria constituye un punto de
inflexion en la trayectoria profesional de Gladys Peake, por cuanto a partir de la disgre-
gacion del mas importante espacio de gestion de las enfermeras chilenas, concentrard sus
esfuerzos en el gremialismo y defensa de la profesion como dirigente nacional del Colegio de
Enfermeras de Chile y como autora de multiples articulos publicados en la revista Enfermeria,
unico medio de comunicacion cientifica de la enfermeria chilena y de la cual fue directora
entre 1966 y 1987 (20-24).

Gladys Peake: enfermera jefa del Subdepartamento de Enfermeria
del Servicio Nacional de Salud

Durante su transicion desde el cargo de directora de la Escuela de Enfermeria de la
Universidad de Concepcion a jefa del Subdepartamento de Enfermeria del Servicio Nacional
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de Salud, Gladys Peake publica en las Actas de las Segundas Jornadas de Salubridad (1953)
un articulo titulado “Formacion de enfermeras y auxiliares de enfermeria”, donde plantea
importantes diferencias entre la formacion curricular de enfermeras y auxiliares de enfer-
meria (19). En este escrito hace hincapié en la conformacion de una estructura organizada
de enfermeria con rangos de accion jerarquizados que permitan “establecer directivas,
dirimir funciones, sistematizar técnicas y procedimientos y velar por el continuo progreso
y perfeccionamiento del servicio ofrecido”, ubicando a las auxiliares de enfermeria bajo
tuicion directa de las enfermeras, quienes tendrian la responsabilidad de la delegacion de
funciones y de la atencidn de salud entregada (19).

Esta compleja articulacion de la enfermeria profesional constituye la hoja de ruta que
Gladys Peake seguirad como enfermera jefe del Subdepartamento de Enfermeria del Servicio
Nacional de Salud, desde donde tendra la mision de unificar y sistematizar la gestion de,
al menos, 320 enfermeras chilenas bajo los mismos términos jeradrquicos a través de una
inédita impronta profesional de mujeres universitarias y laicas, alejadas de la hegemonica
conceptualizacidn religiosa y caritativa del cuidado y relevandola a un lugar estratégico
para el desarrollo social y crecimiento del pais (35). Con acierto se puede sefialar que Gladys
Peake, en el desempefio de estas funciones, alcanza un lugar de liderazgo de la enfermeria
nacional al instalarse dentro de un restringido nucleo intelectual tomador de decisiones téc-
nicasy politicas de alto nivel. Este hito es refrendado por relatos que descifran la autoridad
que detentaba Gladys Peake: “(Gladys Peake) Era toda una autoridad en enfermeria y era
tremendamente valorada y respetaba en el &mbito de la salud” (entrevistada 3, 2021). “Ese
prestigio que tenia era real, no habia personal de la salud que no supiera de ella, incluso las
auxiliares de salud dependian de ella” (entrevistada 3, 2021).

Gladys Peake tuvo la potestad de decidir por los destinos de la enfermeria en un Chile donde
la participacion profesional femenina, aun en ciernes, fue tensionada, subyugada e instrumen-
talizada al servicio del poder masculino, en una suerte de apostolado de servicio a la patria
a través de la destinacion geografica de las enfermeras recién egresadas (36). Asi, a través de
un liderazgo autoritario, dié forma a acciones reproductoras de opresion avaladas por un sis-
tema politico que respaldé ampliamente su gestion, en busqueda de la ansiada descentralizacion
sanitaria y de la enfermeria y donde la biopolitica alcanzd el espacio privado de las enfermeras
como practica civilizatoria y dominante manifestada por el rigor de estas destinaciones (37).

Tenia una oficina en el Ministerio de Salud, donde nos citaba a las recién tituladas y nos
entrevistaba sobre si estdbamos casadas, padres, viudos, hijos, enfermedades y dependiendo
de eso nos destinada y si no te quedabas cesante. Ella destinaba segun las necesidades del
pais y como la educacion universitaria era gratis debiamos responder al pais. (Entrevistada
2,2021)
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“Entonces, tu egresabas y te ibas a inscribir, a buscar trabajo, y automaticamente te
decian: ‘las solteras se van para region, las casadas se quedan donde estén destinados sus
maridos’ [...] y asi se fue poblando de enfermeras el pais” (entrevistada 1, 2021). Entonces,
“era como que te exigia este sacrificio [...] era un compromiso muy grande con la salud del
pais” (entrevistada 1, 2021).

Desde otra vereda, el actuar de Gladys Peake se rodeo de peyorativos epitetos producto
de la vision estereotipada de mujer soltera e intelectual:

“Miimpresion de la Srta. Gladys Peake es el de una persona muy seria y de sonrisa poco
facil” (entrevistada 2).

“Es esta imagen de mujer soltera, cascarrabias, como lo que peyorativamente se decia
de una mujer, en la época mia: ‘solterona’. Era una mujer muy autonoma, muy autoritaria,
como institutriz inglesa. Pero mirala ¢{como no va a ser como una de las enfermeras de la
Segunda Guerra Mundial? Pero es que es tan inglesa”. “Era como que no tenia sentimientos”
(entrevistada 1, 2021). No obstante, asi como Gladys Peake fue por algunos criticada, fue
también por otros admirada.

Mas adelante, ya en la década de 1960, el Subdepartamento de Enfermeria continua sus
acciones en pleno apogeo; no obstante, los servicios de enfermeria se sustentaban mediante
precarios mecanismos de financiamiento y asistencia econémica extranjera (21). De forma
concomitante, en los inicios de los afios setenta, asume la presidencia del pais Salvador
Allende Gossens (1973), y en cuyo periodo de gobierno el Colegio de Enfermeras de Chile
asume una postura de permanente apoyo al proceso de democratizacion del Servicio Nacional
de Salud; sin embargo, dirimiendo de la participacion centrada en el estamento médico para
la formulacion de politicas sanitarias del pais.

Respecto a este mismo periodo, algunos relatos indican que Gladys Peake abandonod
transitoriamente el Subdepartamento de Enfermeria del Servicio Nacional de Salud aparen-
temente debido a su opcidn politica: “Ella siempre aparecia como que no tenia militancia
ninguna, no sé sila tuvo”. “A ella la sacan del gobierno de la Unidad Popular como encargada,
porque ahi asume Helia Santibafiez” (entrevistada 1, 2021).

Posterior al golpe militar de 1973, Gladys Peake vuelve a ocupar su cargo como enfermera
jefa del Subdepartamento de Enfermeria del Servicio Nacional de Salud hasta fines de la
década de 1970. Asi, ella aglutina el poder de la enfermeria nacional como representante de
una ideologia politica dominante y reproductora de las practicas sociales y politicas existentes
en el pais y en el interior del gremio de la Enfermeria, a saber, también dictatoriales.

“Reconociamos el poder que tenia... porque evidentemente tenia poder, no cabe ninguna
duda... O sea, si en plena dictadura tu miras... Era impresionante verla” (entrevistada 1, 2021).

“Situ eres la jefa, y estas en un gobierno dictatorial y aceptas el cargo, es porque eres
parte de ese proyecto y lo consideras. Otra cosa es ser funcionaria de un hospital en la época
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de la dictadura, que son cosas distintas, pero ella era la cabeza de la enfermeria durante la
dictadura...” (entrevistada 1, 2021).

No obstante estos testimonios, Gladys Peake fue también veladora y defensora de la
enfermeria chilena al transitar desde un espacio de poder a un espacio de identidad pro-
fesional que finalmente se superpone a su ideologia politica. Ejemplo de ello es su posicion
frente a la Ley de Universidades que buscaba restar a la enfermeria chilena su calidad de
profesion universitaria (23). “Ella, por supuesto, estaba de acuerdo con que la Universidad
era un hito demasiado importante, no debiamos salir de la Universidad. Por eso te digo que
habia puntos de encuentro” (entrevistada 1, 2021). No obstante, una vez abandonado su
encumbrado espacio de poder en el Subdepartamento de Enfermeria del Servicio Nacional
de Salud, mantiene su lucha por el desarrollo de la enfermeria chilena desde el Colegio de
Enfermeras de Chile. En palabras de las entrevistadas:

“Ella era capaz de conversar, recibir y acoger a las colegas que tuvieran otra ideologia
politica; sin embargo, ella las recibia para forjar proyectos que fueran en pro del crecimiento
de la profesion” (entrevistada 1, 2021).

Sibien Gladys Peake se adscribid a una ideologia politica particular, fue también capaz
de superponer su identidad profesional por sobre su conviccién politica, ratificada por la
ausencia de relatos que den cuenta de practicas de persecucion politica durante su gestion
pese a las diferencias ideoldgicas.

Finalmente, para 1979, Gladys Peake intent¢ infructuosamente defender al Subdepartamento
de Enfermeria de su abolicidn, y sin mas rango, esta reparticion institucional representativa de
la enfermeria nacional fue cerrada en pleno periodo de la dictadura civico-militar de Augusto
Pinochet, en un acto politico que arrebatara para siempre a las enfermeras chilenas su repre-
sentacion institucional en el gobierno central. Y una vez desarticulado el Subdepartamento
de Enfermeria, en 1979, ella continuara su velada lucha por la enfermeria chilena desde un
espacio de olvido institucional alejada de las luces que antafio la hicieron brillar (38).

Pese a sus méritos profesionales, el reconocimiento a Gladys Peake no excedid los limites
de la enfermeria; sin embargo, su presencia se ha mantenido en el inconsciente colectivo de
la enfermeria chilena durante varias décadas a través de la historia oral de la tradicion. Este
fendmeno de ensalzamiento y posterior olvido se refrenda en antecedentes historiograficos
precedentes, en que las enfermeras han sido persuadidas como agentes politicos que se
alinearon a gobiernos autoritarios que las encumbraron en un lugar de protagonismo bajo
una oculta intencidn de instrumentalizacion profesional, donde a través del supuesto ser-
vicio a la patria, algunas lideres de enfermeria han actuado como reproductoras del poder
politico imperante, pero restringidas permanentemente a un espacio de accidon subyugado
y de posterior desestimacion dada la naturaleza femenina de sus acciones (39).
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Conclusiones

Gladys Peake fue una lider que se posicion6 como referente y figura institucional de la

enfermeria nacional en un momento histdrico e institucional particular. Como defensora
de la enfermeria chilena, reivindico el rol social de las mujeres-enfermeras a través de
la educacion universitaria, que releva el poder alcanzado por una mujer-enfermera con
cualidades propias de las mujeres blancas y profesionales pertenecientes a los sectores
mas acomodados de la sociedad chilena en concordancia con los movimientos feministas
blancos de la época.

Al igual que otras enfermeras, formo parte de la edificacién de la mujer al ocupar
importantes espacios de la institucionalidad de la enfermeria chilena, haciendo gala de una
sobresaliente trayectoria profesional que transit6 por la institucionalidad académica, gremial
y salubrista, con una voz escrita presente en los diferentes espacios de debate de la salud
publica nacional. Ademas, a través de sus escritos en la revista Enfermeria, plasmo durante
mas de dos décadas sus reflexiones en torno a las transformaciones experimentadas por la
enfermeria en un Chile politicamente polarizado.

Su aporte ala enfermeria desde surol como jefa del Subdepartamento de Enfermeria no
tiene precedentes. Gladys Peake contribuyo a la construccion de la salud publica nacional
articulando, por mas de veinte afios, los servicios de enfermeria nacional a través de un
liderazgo que amalgamaba la resistencia de las enfermeras frente al menoscabo de su rol
profesional vinculado a las tareas femeninas de cuidado, con el ejercicio de un liderazgo
autoritario que se erigia como la reproduccion del contexto social, cultural y politico exis-
tente en el Chile de la época y del origen bélico y jerarquizado propio de las organizaciones
de enfermeras (40).

Sibien desde este articulo se dibuja la tarea pendiente de analizar y profundizar sobre
las relaciones existentes entre poder y género en el ambito de la enfermeria, no cabe duda
de que, hasta la fecha, no se hareconocido una figura de poder de la enfermeria chilena de la
magnitud de Gladys Peake, toda vez que su trayectoria ejemplifica el potencial poder politico
existente en las laureadas enfermeras chilenas de la segunda mitad del siglo xx.

No obstante estas reflexiones, su trayectoria es también ejemplo del empoderamiento
velado entregado por la ciencia masculina a las mujeres lideres, a quienes les permitieron
gozar de su restringido reconocimiento en el espacio privado de su actuar pero impidiendo
la diseminacion politica de sus logros. Estas acciones constituyen una expresion de la ins-
trumentalizacién hegemonica de la ciencia femenina, que recibe un ficticio protagonismo,
pero que a su vez mantiene a las mujeres prisioneras en un espacio de valores y practicas
femeninas, subyugadas y luego olvidadas por la misma ciencia masculina que las encumbro
a un utilitario espacio de poder.
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